
 
                                                                             приложение №1 

к приказу № 38/1  МКОУ «Глядковская СШ» 

 от 26 марта 2020 г. 

 
 План мероприятий по переходу в эффективный режим работы 

 муниципального казённого общеобразовательного учреждения 

«Глядковская средняя школа»   

 на 2020-2022гг. 

 

Мероприятие Сроки Ответственный Планируемый 

результат 

Организационные мероприятия 
 

Создание рабочей 

группы по реализации 

проекта 

Март 

2020 г. 

Директор  школы Приказ о создании 

группы 

Организация и 

проведение 

мониторинга 

педагогического 

коллектива 

Март-май 2020 г. Рабочая   группа Аналитическая 

справка 

Анализ результатов 

мониторинга 

Июнь 2020 г. 

 

Рабочая     группа Предложения в 

план реализации 

проекта 

Организация 

диагностики  

обучающихся 

(уровень мотивации,  

удовлетворенность)     

Октябрь 2020 г. Рабочая       группа Аналитическая  

справка 

Организация и 

проведение 

диагностики 

родителей 

(удовлетворенность, 

готовность  к 

сотрудничеству с ОУ) 

Ноябрь  2020 г. Рабочая       группа Аналитическая  

справка,   

предложения в план 

Педагогический совет 

«Переход школы в 

эффективный режим 

работы» 

Ноябрь 2020 г. Директор  школы Решение педсовета, 

развитие 

мотивации 

педагогов, 

готовность к работе 

в эффективном 

режиме 

Информирование 

родителей о плане 

перехода школы в 

эффективный режим 

Ноябрь 2020 г. Директор   школы Готовность 

родителей к 

участию в проекте 



работы 

Формирование банка 

нормативно-правовых 

документов. Внесение 

изменений в 

локальные акты 

школы 

Ноябрь 2020 г. Директор  школы Пакет нормативно-

правовых 

документов 

Разработка положения 

о планах развития 

педагогов 

Ноябрь 2020 г. Директор  школы Локальный акт 

(Положение) 

Утверждение планов 

развития педагогов 

Декабрь 2020 г. Заместитель 

директора по УВР 

Программы 

развития педагогов 

Разработка и 

утверждение плана 

работы  социального 

педагога 

Декабрь 2020 г. Директор  школы План работы 

социального 

педагога, участие в 

проекте 

Оформление на сайте 

школы раздела с 

информацией о 

мероприятиях перехода 

школы в эффективный 

режим работы 

 

Октябрь 2020 г. Заместитель 

директора по УВР 

 Создание раздела 

на школьном сайте 

Повышение мотивации учащихся к обучению через систему урочной и 

внеурочной деятельности 

Организация 

проектной и 

исследовательской 

деятельности 

обучающихся. 

Проведение «Дня 

науки» для учащихся 

1-4 классов и 

учащихся 5-8 классов, 

защита практических 

проектов учащимися 

9-го класса 

   В течение года Ответственный за 

работу с одаренными 

детьми,  руководитель 

ШМО УНШ 

 Увеличение доли 

учащихся, 

участвующих в 

проектно-

исследовательской 

деятельности, 

презентации своих 

проектов 

Участие учащихся в 

школьном, 

муниципальном, 

региональном этапе 

Всероссийской 

олимпиады 

школьников  

Согласно 

графику  

Ответственный за 

работу с одаренными 

детьми, учителя - 

предметники 

 

Повышение 

результативности 

участия  через 

систему  

тьютерского 

сопровождения 

(педагога) в 

олимпиадах ,  

конкурсах 

 



Участие обучающихся 

в дистанционных 

конкурсах, 

олимпиадах 

В течение года Ответственный за 

работу с одаренными 

детьми, учителя- 

предметники 

Повышение 

мотивации 

обучающихся через 

вовлечение в 

систему олимпиад и 

конкурсов 

Проведение 

предметных декад  

В течение года Классные 

руководители, 

руководители ШМО, 

учителя- предметники 

Повышение 

мотивации 

учащихся, рост 

интереса 

обучающихся к 

предметам 

Организация работы 

по формированию 

портфолио 

обучающихся 

В течение года  Классные 

руководители, 

заместитель 

директора по ВР 

Повышение 

количества и 

качества достижений 

учащихся, 

формирование 

портфолио 

Разработка и 

внедрение карты  

достижений учащегося 

В течение года Рабочая группа Повышение 

количества и 

качества достижений 

Ведение мониторинга 

достижений учащихся 

В течение года  Классные 

руководители, 

заместитель 

директора по ВР 

Отслеживание 

динамики 

индивидуальных 

достижений 

Повышение компетентности педагогов через систему методического сопровождения 
 

Организация и 

проведение 

мониторинга 

компетентности 

педагогического 

коллектива 

Ноябрь 2020 г. Рабочая   группа 

 

Аналитическая 

справка, 

предложения в 

план 

Формирование по 

итогам мониторинга 

проблемных групп, 

организация 

деятельности 

проблемных групп 

В течение года Заместитель 

директора по УВР 

Повышение 

компетентности 

педагогов 

Повышение 

квалификации 

педагогов через курсы 

повышения 

квалификации 

В течение года Администрация 

школы 

Повышение 

компетентности 

педагогов 

Повышение 

компетентности 

педагогов через 

систему 

В течение года Заместитель 

директора по УВР 

Повышение 

компетентности 

педагогов 



теоретических и 

практических 

семинаров, работу над 

темами по 

самообразованию 

Внедрение планов 

развития педагогов 

В течение года Заместитель 

директора по УВР 

Мотивация 

педагогов к 

саморазвитию 

Организация и 

проведение   

фестиваля 

педагогических   

достижений «В 

мастерской     

учителя» (открытые 

уроки, занятия     

внеурочной 

деятельности с     

последующим 

анализом)     

В течение года 

(по отдельному 

плану) 

Заместитель 

директора по УВР 

Распространение  

опыта 

Взаимопосещение 

уроков 

В течение года Заместитель 

директора по УВР 

Обмен опытом 

Тренинг для педагогов В течение года Педагог- психолог 

 МКОУ «Глядковская 

СШ» 

Мотивационная   

готовность к   

участию в проекте  

Круглый стол «Работа 

с учащимися с    

повышенной 

мотивацией к    

обучению» 

Февраль 2021 г. Заместитель 

директора по УВР 

Обмен опытом, 

распространение 

 опыта 

Круглый стол «Работа 

над  преодолением  

низкой    

академической    

успеваемости 

учащихся»  

Март 2021 г. Заместитель 

директора по УВР 

Обмен опытом, 

распространение 

 опыта 

Использование в 

образовательном 

процессе технологий, 

направленных на 

повышение 

мотивации 

обучающихся 

В течение года Учителя начальной и 

основной школы 

Повышение 

мотивации 

учащихся, 

компетентности 

педагогов в 

использовании 

технологий 

Создание системы эффективного партнерства и взаимодействия с родительской 

общественностью 

Консультационный 

центр «Родитель + 

ребёнок» 

В течение года Психолог МКОУ 

«Глядковская СШ» 

Повышение 

мотивации 

родителей  



Организация 

индивидуального 

консультирования 

родителей 

специалистом ОУ  

В течение года Психолог МКОУ 

«Глядковская СШ» 

Организация 

помощи родителям 

Родительские 

собрания 

Согласно плану Директор школы Информирование 

родителей о плане, 

ходе и результатах 

реализации проекта 

Заседания   

общешкольного 

родительского 

комитета 

В течение года Директор школы Включение 

родителей в процесс 

соуправления 

школой 

Информирование 

родителей о 

достижениях 

учащихся  

В течение года Классные 

руководители 

Повышение уровня 

удовлетворенности 

родителей 

образовательным 

процессом, 

заинтересованност

и в сопровождении 

детей   

Итоги  достижений 

учащихся на сайте 

школы, в рамках 

общешкольных 

родительских 

собраний  

В течение года Заместитель 

директора по УВР 

Повышение 

мотивации 

обучающихся, 

родителей  

 

 

 


