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ПРАВИТЕЛЬСТВО РЯЗАНСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 30 октября 2013 г. N 344 
 

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПРОГРАММЫ РЯЗАНСКОЙ 
ОБЛАСТИ "РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ И МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ 

НА 2014 - 2025 ГОДЫ" 
 

Список изменяющих документов 
(в ред. Постановлений Правительства Рязанской области 

от 30.04.2014 N 121, от 23.07.2014 N 213, от 29.08.2014 N 244, 
от 29.10.2014 N 313, от 17.12.2014 N 373, от 18.03.2015 N 47, 

от 20.05.2015 N 105, от 04.06.2015 N 127, от 15.07.2015 N 169, 
от 30.09.2015 N 248, от 23.12.2015 N 327, от 10.02.2016 N 13, 

от 12.02.2016 N 22, от 23.03.2016 N 55, от 20.04.2016 N 82, 
от 01.06.2016 N 117, от 28.09.2016 N 224, от 07.12.2016 N 282, 

от 14.12.2016 N 289 (ред. 28.12.2016), от 28.12.2016 N 319, 
от 14.02.2017 N 33, от 17.05.2017 N 106, от 08.06.2017 N 130, 

от 26.07.2017 N 182, от 30.08.2017 N 203, от 31.10.2017 N 269, 
от 29.11.2017 N 317, от 06.12.2017 N 322, 

от 12.12.2017 N 345 (ред. 26.12.2017), от 14.12.2017 N 362, 
от 26.12.2017 N 417, от 23.01.2018 N 5, от 01.02.2018 N 18, 

от 07.03.2018 N 43) 

 
Правительство Рязанской области постановляет: 

1. Утвердить государственную программу Рязанской области "Развитие образования и 
молодежной политики на 2014 - 2025 годы" согласно приложению. 
(в ред. Постановлений Правительства Рязанской области от 12.02.2016 N 22, от 12.12.2017 N 345) 

2. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2014 года. 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 
Председателя Правительства Рязанской области Л.А.Крохалеву. 
(п. 3 в ред. Постановления Правительства Рязанской области от 31.10.2017 N 269) 
 

Губернатор Рязанской области 
О.И.КОВАЛЕВ 
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Приложение 
к Постановлению 

Правительства Рязанской области 
от 30 октября 2013 г. N 344 

 
ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПРОГРАММА РЯЗАНСКОЙ ОБЛАСТИ 

"РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ И МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ 
НА 2014 - 2025 ГОДЫ" 

 

Список изменяющих документов 
(в ред. Постановлений Правительства Рязанской области 

от 30.04.2014 N 121, от 23.07.2014 N 213, от 29.08.2014 N 244, 
от 29.10.2014 N 313, от 17.12.2014 N 373, от 18.03.2015 N 47, 

от 20.05.2015 N 105, от 04.06.2015 N 127, от 15.07.2015 N 169, 
от 30.09.2015 N 248, от 10.02.2016 N 13, от 12.02.2016 N 22, 
от 23.03.2016 N 55, от 20.04.2016 N 82, от 01.06.2016 N 117, 

от 28.09.2016 N 224, от 07.12.2016 N 282, 
от 14.12.2016 N 289 (ред. 28.12.2016), от 28.12.2016 N 319, 

от 14.02.2017 N 33, от 17.05.2017 N 106, от 08.06.2017 N 130, 
от 26.07.2017 N 182, от 30.08.2017 N 203, от 31.10.2017 N 269, 

от 29.11.2017 N 317, от 06.12.2017 N 322, 
от 12.12.2017 N 345 (ред. 26.12.2017), от 14.12.2017 N 362, 
от 26.12.2017 N 417, от 23.01.2018 N 5, от 01.02.2018 N 18, 

от 07.03.2018 N 43) 

 
ПАСПОРТ 

государственной программы Рязанской области 
(в ред. Постановления Правительства Рязанской области 

от 12.12.2017 N 345 (ред. 26.12.2017)) 
 

Наименование 
Программы 

Государственная программа Рязанской области "Развитие образования 
и молодежной политики на 2014 - 2025 годы" (далее - Программа) 

Заказчик 
Программы 

министерство образования Рязанской области <*>, 
министерство образования и молодежной политики Рязанской области 
(далее - Минобразование Рязанской области) 

Разработчик 
Программы 

Минобразование Рязанской области 

Основание для 
разработки 
Программы 

Федеральный закон от 28.06.1995 N 98-ФЗ "О государственной 
поддержке молодежных и детских общественных объединений"; 
Федеральный закон от 24.07.1998 N 124-ФЗ "Об основных гарантиях 
прав ребенка в Российской Федерации"; 
Федеральный закон 29 декабря 2012 года N 273-ФЗ "Об образовании в 
Российской Федерации"; 
Указ Президента Российской Федерации от 09.10.2007 N 1351 "Об 
утверждении Концепции демографической политики Российской 
Федерации на период до 2025 года"; 
Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 N 597 "О 
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мероприятиях по реализации государственной социальной политики"; 
Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 N 599 "О мерах 
по реализации государственной политики в области образования и 
науки"; 
Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 N 606 "О мерах 
по реализации демографической политики Российской Федерации"; 
Указ Президента Российской Федерации от 01.06.2012 N 761 "О 
Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 - 2017 
годы"; 
Постановление Правительства Российской Федерации от 30.12.2017 N 
1710 "Об утверждении государственной программы Российской 
Федерации "Обеспечение доступным и комфортным жильем и 
коммунальными услугами граждан Российской Федерации"; 
Постановление Правительства Российской Федерации от 30.12.2015 N 
1493 "О государственной программе "Патриотическое воспитание 
граждан Российской Федерации на 2016 - 2020 годы"; 
распоряжение Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 N 
1662-р "О Концепции долгосрочного социально-экономического 
развития Российской Федерации на период до 2020 года"; 
распоряжение Правительства Российской Федерации от 03.02.2010 N 
134-р "О Концепции федеральной системы подготовки граждан 
Российской Федерации к военной службе на период до 2020 года"; 
распоряжение Правительства Российской Федерации от 08.12.2011 N 
2227-р "Об утверждении Стратегии инновационного развития 
Российской Федерации на период до 2020 года"; 
распоряжение Правительства Российской Федерации от 15.10.2012 N 
1916-р "Об утверждении плана первоочередных мероприятий до 2014 
года по реализации Национальной стратегии действий в интересах 
детей на 2012 - 2017 годы"; 
распоряжение Правительства Российской Федерации от 23.10.2015 N 
2145-р "О программе "Содействие созданию в субъектах Российской 
Федерации (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в 
общеобразовательных организациях" на 2016 - 2025 годы"; 
перечень поручений Президента Российской Федерации по итогам 
заседания Совета при Президенте Российской Федерации по 
реализации приоритетных национальных проектов и демографической 
политике, состоявшегося 
19 января 2010 г.; 
Закон Рязанской области от 29.08.2013 N 42-ОЗ "Об образовании в 
Рязанской области"; 
Закон Рязанской области от 12.09.2013 N 51-ОЗ "О регулировании 
отдельных отношений в сфере государственной молодежной политики 
в Рязанской области"; 
Постановление Правительства Рязанской области от 10.07.2013 N 189 "О 
государственных программах Рязанской области"; 
распоряжение Губернатора Рязанской области от 26.07.2006 
N 265-рг; 
распоряжение Губернатора Рязанской области от 23.05.2007 
N 224-рг 
распоряжение Правительства Рязанской области от 08.10.2012 N 469-р 

(в ред. Постановления Правительства Рязанской области от 01.02.2018 N 18) 
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Исполнители 
Программы 

Минобразование Рязанской области; 
министерство строительного комплекса Рязанской области (далее - 
Минстрой Рязанской области); 
министерство культуры и туризма Рязанской области; 
министерство социальной защиты населения Рязанской области <**> 
(далее - Минсоцзащиты Рязанской области), 
министерство труда и социальной защиты населения Рязанской области 
(далее - МТСЗН Рязанской области); 
министерство молодежной политики, физической культуры и спорта 
Рязанской области <***>, 
министерство физической культуры и спорта Рязанской области (далее - 
Минспорт Рязанской области) 
министерство здравоохранения Рязанской области (далее - Минздрав 
Рязанской области); 
министерство печати и массовых коммуникаций Рязанской области 
<****> (далее - Минпечати Рязанской области), 
министерство по делам территорий и информационной политике 
Рязанской области; 
главное управление записи актов гражданского состояния Рязанской 
области (далее - главное управление ЗАГС Рязанской области); 
государственные образовательные организации Рязанской области 
(далее - государственные образовательные организации) (по 
соглашению); 
государственные бюджетные учреждения Рязанской области (далее - 
ГБУ РО) (по соглашению); 
государственные автономные учреждения Рязанской области (далее - 
ГАУ РО) (по соглашению); 
государственные казенные учреждения Рязанской области (далее - ГКУ 
РО) 

Цели и задачи Цели: 
создание в системе общего образования равных возможностей для 
современного качественного образования и позитивной социализации 
детей; 
создание адаптивной к внешним требованиям системы подготовки 
востребованных квалифицированных кадров для отраслей экономики, 
обеспечивающих модернизацию и технологическое развитие 
экономики Рязанской области; 
создание условий для модернизации и устойчивого развития сферы 
дополнительного образования детей; 
обеспечение государственной поддержки, создание благоприятных 
условий для успешной социализации детей-сирот, детей, оставшихся 
без попечения родителей, детей, оказавшихся в трудной жизненной 
ситуации, в том числе с ограниченными возможностями здоровья, и 
создание условий для роста благосостояния детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей; 
обеспечение благоприятных условий для создания на областном 
уровне единой государственной системы выявления, развития и 
адресной поддержки одаренных детей в различных областях 
интеллектуальной и творческой деятельности; 
создание условий для укрепления здоровья школьников; 
развитие педагогического потенциала системы образования Рязанской 



области; 
повышение уровня безопасности обучающихся, воспитанников и 
работников образовательных организаций; 
обеспечение организационных, информационных и научно-
методических условий для функционирования и развития системы 
образования Рязанской области; 
совершенствование организации отдыха, оздоровления и занятости 
детей в Рязанской области; 
снижение темпов естественной убыли населения Рязанской области, 
стабилизация численности населения и создание условий для 
последующего демографического развития Рязанской области; 
создание в Рязанской области новых мест в общеобразовательных 
организациях в соответствии с прогнозируемой потребностью и 
современными условиями обучения; 
создание условий для развития, социализации и самореализации 
молодежи; 
государственная поддержка решения жилищной проблемы молодых 
семей, признанных в установленном порядке нуждающимися в жилом 
помещении; 
совершенствование системы патриотического воспитания. 
Задачи: 
формирование образовательной сети и финансово-экономических 
механизмов, обеспечивающих равный доступ населения к услугам 
общего образования; 
модернизация содержания образования и образовательной среды для 
обеспечения готовности выпускников общеобразовательных 
организаций к дальнейшему обучению и деятельности в 
высокотехнологичной экономике; 
формирование эффективной территориально-отраслевой организации 
ресурсов сети профессиональных образовательных организаций, 
ориентированной на потребности перспективных региональных рынков 
труда и всех категорий граждан; 
повышение привлекательности программ среднего профессионального 
образования по подготовке квалифицированных кадров, 
востребованных на региональном рынке труда; 

 укрепление материально-технической базы государственных 
профессиональных образовательных организаций, их благоустройство; 
организационное и информационно-методическое обеспечение 
дополнительного образования детей; 
создание условий для развития и вовлечения детей в социальную 
практику; 
обеспечение качества кадрового состава сферы дополнительного 
образования детей; 
развитие инфраструктуры дополнительного образования; 
реализация моделей получения качественного образования детьми-
сиротами, детьми, оказавшимися в трудной жизненной ситуации, 
детьми-инвалидами и детьми с ограниченными возможностями 
здоровья; 
укрепление материально-технической базы государственных 
образовательных организаций; 
предоставление благоустроенных жилых помещений 
специализированного жилищного фонда по договорам найма 



специализированных жилых помещений детям-сиротам и детям, 
оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, которые не являются 
нанимателями жилых помещений по договорам социального найма 
или членами семьи нанимателя жилого помещения по договору 
социального найма либо собственниками жилых помещений, а также 
детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам 
из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
которые являются нанимателями жилых помещений по договорам 
социального найма или членами семьи нанимателя жилого помещения 
по договору социального найма либо собственниками жилых 
помещений, в случае если их проживание в ранее занимаемых жилых 
помещениях признается невозможным; 
государственная поддержка решения жилищной проблемы отдельных 
категорий граждан в соответствии с действующим законодательством; 
развитие форм выявления и поддержки одаренных детей; 
укрепление здоровья школьников, развитие физической культуры и 
спорта в образовательных организациях; 
обновление компетенций педагогических кадров, создание 
механизмов мотивации педагогов к повышению качества работы и 
непрерывному профессиональному развитию; 
реализация комплекса мер по поддержке, привлечению и закреплению 
педагогов в образовательных организациях; 
оснащение образовательных организаций современными комплексами 
инженерно-технических систем обеспечения безопасности; 
создание безопасных условий для проведения учебно-воспитательного 
процесса в образовательных организациях; 
научное, учебно-методическое, организационное и техническое 
сопровождение функционирования и развития системы образования; 
проведение мероприятий по привлечению общественности, 
представителей бизнес-сообщества к деятельности по развитию 
образования; 
обеспечение эффективного исполнения государственных функций в 
сфере реализации Программы; 
организационное и информационно-методическое обеспечение 
отдыха, оздоровления и занятости детей; 
совершенствование форм организации отдыха, оздоровления и 
занятости детей в Рязанской области; 
повышение уровня рождаемости, поддержка семьи, материнства и 
детства; 

 укрепление и развитие института семьи, возрождение и сохранение 
семейных ценностей и семейного образа жизни; 
развитие семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей; 
обеспечение односменного режима обучения в 1 - 11 (12) классах 
общеобразовательных организаций и перевод обучающихся в новые 
здания общеобразовательных организаций из зданий с износом 50% и 
выше; 
обеспечение эффективной социализации и вовлечения молодежи в 
активную общественную деятельность; 
создание условий для проявления и развития инновационного 
потенциала молодых людей, поддержка талантливой молодежи; 



информирование о реализации государственной молодежной 
политики; 
предоставление молодым семьям, участникам Программы, социальных 
выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального 
жилого дома, дополнительной социальной выплаты по рождению 
(усыновлению) одного ребенка; 
совершенствование системы гражданско-патриотического и духовно-
нравственного воспитания; 
совершенствование системы военно-патриотического воспитания 
молодежи и повышение мотивации к военной службе в современных 
условиях 

Целевые 
индикаторы 

Доля детей дошкольного возраста (1,5 - 7 лет), охваченных всеми 
формами дошкольного образования; 
доля детей дошкольного возраста, обучающихся в частных дошкольных 
образовательных организациях; 
доля родителей, воспользовавшихся правом на компенсацию 
родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных 
организациях, реализующих образовательную программу дошкольного 
образования; 
доля дошкольных образовательных организаций, требующих 
проведения ремонтных работ; 
соотношение средней заработной платы врачей и иных работников, 
имеющих высшее медицинское (фармацевтическое) или иное высшее 
профессиональное образование, предоставляющих медицинские 
услуги (обеспечивающих предоставление медицинских услуг) в 
дошкольных образовательных организациях, и средней заработной 
платы в регионе; 
соотношение средней заработной платы среднего медицинского 
(фармацевтического) персонала (персонала, обеспечивающего 
предоставление медицинских услуг) в дошкольных образовательных 
организациях, и средней заработной платы в регионе; 
доля муниципальных систем общего образования, в которых 
разработаны и реализуются мероприятия по повышению качества 
образования в общеобразовательных организациях, показавших низкие 
образовательные результаты по итогам учебного года, и в 
общеобразовательных организациях, функционирующих в 
неблагоприятных социальных условиях, в общем количестве 
муниципальных систем общего образования; 
доля общеобразовательных организаций, отвечающих современным 
требованиям; 
доля общеобразовательных организаций, осуществляющих 
углубленное изучение математики; 
доля общеобразовательных организаций, включенных в единое 
информационное образовательное пространство; 
доля общеобразовательных организаций, участвующих в 
автоматизированной обработке экзаменационных материалов; 
доля работников образовательных организаций, привлекаемых к 
проведению единого государственного экзамена (далее - ЕГЭ), которым 
выплачивается компенсация за работу по подготовке и проведению 
ЕГЭ; 
доля пунктов проведения ЕГЭ, обеспеченных стационарными 
металлодетекторами; 



доля пунктов проведения ЕГЭ с онлайн-видеонаблюдением; 
доля обучающихся, освоивших основные общеобразовательные 
программы в государственных образовательных организациях; 
доля детей, которым обеспечена возможность получения 
общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, 
среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных 
организациях, в общей численности детей, нуждающихся в обучении; 
доля детей, которым обеспечена возможность получения 
общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, 
среднего общего образования в частных общеобразовательных 
организациях, в общей численности детей, желающих получать общее 
образование в частных образовательных организациях; 
доля пунктов проведения ЕГЭ (далее - ППЭ), оснащенных сканерами для 
выполнения сканирования экзаменационных работ участников ЕГЭ в 
ППЭ в день проведения экзамена; 
доля ППЭ, оснащенных принтерами для использования технологий 
"Печать контрольных измерительных материалов в ППЭ"; 
доля ППЭ, оснащенных автоматизированными рабочими местами для 
применения технологий печати контрольных измерительных 
материалов в ППЭ, сканирования экзаменационных материалов в ППЭ, 
проведения раздела "Говорение" ЕГЭ по иностранным языкам; 
уровень оснащенности регионального центра обработки информации 
техническим оборудованием для повышения скорости обработки 
экзаменационных материалов; 
количество многофункциональных центров прикладных квалификаций; 
доля учреждений профессионального образования, внедривших новые 
программы и модели профессионального образования, разработанные 
в рамках федеральной целевой программы развития образования на 
2011 - 2015 годы, в общем количестве учреждений профессионального 
образования в Рязанской области; 

 доля разработанных, апробированных и прошедших экспертизу с 
привлечением работодателей образовательных программ, 
направленных на освоение и (или) совершенствование 
профессиональной квалификации, включая оценочные, методические и 
учебные материалы; 
доля педагогических работников, прошедших повышение 
квалификации и (или) стажировку на высокотехнологичных 
предприятиях отраслей, обеспечивающих модернизацию и техническое 
развитие страны и региона; 
доля обучающихся, успешно освоивших образовательные программы 
среднего профессионального образования в государственных 
профессиональных образовательных организациях; 
доля инвалидов, принятых на обучение по программам среднего 
профессионального образования (по отношению к предыдущему году); 
доля студентов из числа инвалидов, обучающихся по программам 
среднего профессионального образования, выбывших по причине 
академической неуспеваемости; 
доля профессиональных образовательных организаций, в которых 
осуществляется подготовка кадров по 50 наиболее перспективным и 
востребованным на рынке труда профессиям и специальностям, 
требующим среднего профессионального образования, в общем 
количестве профессиональных образовательных организаций; 
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доля образовательных организаций среднего профессионального 
образования, в которых обеспечены условия для получения среднего 
профессионального образования инвалидами и лицами с 
ограниченными возможностями здоровья, в том числе с 
использованием дистанционных образовательных технологий, в общем 
количестве таких организаций; 
доля студентов профессиональных образовательных организаций, 
обучающихся по образовательным программам, в реализации которых 
участвуют работодатели (включая организацию учебной и 
производственной практики, предоставление оборудования и 
материалов, участие в разработке образовательных программ и оценке 
результатов их освоения, проведении учебных занятий), в общей 
численности студентов профессиональных образовательных 
организаций; 
доля выпускников государственных профессиональных 
образовательных организаций очной формы обучения, 
трудоустроившихся не позднее 1 года после обучения; 
доля занятого населения в возрасте от 25 до 65 лет, прошедшего 
повышение квалификации и (или) профессиональную подготовку; 
доля государственных профессиональных образовательных 
организаций, участвующих в автоматизированном мониторинге 
деятельности профессиональных образовательных организаций; 
доля студентов, обучающихся по очной форме обучения в 
подведомственных Минобразованию Рязанской области 
профессиональных образовательных организациях и получающих 
государственную академическую стипендию; 
доля студентов, обучающихся в подведомственных Минобразованию 
Рязанской области профессиональных образовательных организациях и 
получающих государственную социальную стипендию; 
доля профессиональных образовательных организаций, 
подведомственных Минобразованию Рязанской области, в которых 
осуществляется предоставление социальных выплат на компенсацию 
стоимости питания обучающимся; 
доля государственных профессиональных образовательных 
организаций, отвечающих современным требованиям и оснащенных 
современным автотранспортом, сельхозтехникой, 
высокотехнологичным и высокопроизводительным оборудованием; 
численность выпускников образовательных организаций, реализующих 
программы среднего профессионального образования, 
продемонстрировавших уровень подготовки, соответствующий 
стандартам Ворлдскиллс Россия; 
количество специализированных центров компетенций в Рязанской 
области, аккредитованных по стандартам Ворлдскиллс Россия; 
количество государственных профессиональных образовательных 
организаций, в которых проведены ремонтные работы; 
удельный вес организаций дополнительного образования, в которых 
созданы условия для реализации современных программ 
исследовательской, научно-технической, проектно-конструкторской 
деятельности обучающихся; 
охват детей в возрасте 5 - 18 лет программами дополнительного 
образования; 
доля обучающихся, успешно освоивших дополнительные 
образовательные программы в государственных образовательных 



организациях; 
охват детей в возрасте от 5 до 18 лет, занимающихся по 
дополнительным общеобразовательным общеразвивающим 
программам научно-технической и естественно-научной 
направленности; 

 количество детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся за счет 
средств областного бюджета по дополнительным 
общеобразовательным программам, соответствующим приоритетным 
направлениям технологического развития Российской Федерации на 
базе созданного детского технопарка; 
доля педагогических работников, прошедших ежегодное обучение по 
дополнительным профессиональным программам, работающих в 
детском технопарке; 
доля сотрудников (за исключением педагогических работников), 
прошедших ежегодное обучение по дополнительным 
профессиональным программам, работающих в детском технопарке; 
количество проектов, реализованных детьми, обучающимися в детском 
технопарке, представленных на региональных и федеральных отчетных 
мероприятиях по презентации результатов проектной деятельности; 
количество детей, принявших участие в публичных мероприятиях 
детского технопарка; 
количество внедренных дополнительных общеобразовательных 
программ, ориентированных на решение реальных технологических 
задач для проектной деятельности детей; 
количество проектных разновозрастных групп обучающихся детского 
технопарка численностью не менее 3 человек, на постоянной основе 
реализующих инженерные проекты; 
количество проведенных инженерных хакатонов, развивающих навыки 
в разных областях разработки программного обеспечения в процессе 
командной работы над проектами; 
количество региональных этапов всероссийских и международных 
мероприятий технической и естественно-научной направленности, в 
которых примут участие обучающиеся детского технопарка; 
количество инженерных команд из числа обучающихся детских 
технопарков, принявших участие в региональных этапах всероссийских 
и международных мероприятий технической и естественно-научной 
направленности; 
количество инженерных команд из числа обучающихся детского 
технопарка, прошедших в финал региональных этапов всероссийских и 
международных мероприятий технической и естественно-научной 
направленности; 
количество публичных мероприятий по проектной деятельности детей, 
организованных детским технопарком, по презентации деятельности и 
достижений обучающихся детского технопарка; 
доля проведенных ремонтных работ с целью создания детского 
технопарка; 
количество муниципальных (опорных) центров дополнительного 
образования детей; 
количество модельных региональных центров дополнительного 
образования детей; 
удельный вес численности педагогических работников государственных 
(муниципальных) образовательных организаций дополнительного 



образования, прошедших в течение последних трех лет повышение 
квалификации или профессиональную переподготовку; 
соотношение уровня оплаты труда педагогов организаций 
дополнительного образования и средней заработной платы по 
экономике региона; 
соотношение средней заработной платы врачей и иных работников, 
имеющих высшее медицинское (фармацевтическое) или иное высшее 
профессиональное образование, предоставляющих медицинские 
услуги (обеспечивающих предоставление медицинских услуг) в 
организациях дополнительного образования, и средней заработной 
платы в регионе; 
соотношение средней заработной платы среднего медицинского 
(фармацевтического) персонала (персонала, обеспечивающего 
предоставление медицинских услуг) в организациях дополнительного 
образования и средней заработной платы в регионе; 
удельный вес организаций дополнительного образования, в которых 
созданы специальные условия, обеспечивающие доступность программ 
дополнительного образования для детей с ограниченными 
возможностями здоровья; 
доля государственных образовательных организаций, в которых 
обучаются и воспитываются дети-сироты, дети, оказавшиеся в трудной 
жизненной ситуации, и дети с ограниченными возможностями 
здоровья, оснащенных современным оборудованием; 
доля детей, воспитывающихся в государственных образовательных 
организациях, охваченных мероприятиями, способствующими их 
духовно-нравственному развитию; 
доля государственных образовательных организаций, в которых 
обучаются и воспитываются дети-сироты, дети, оказавшиеся в трудной 
жизненной ситуации, и дети с ограниченными возможностями 
здоровья, активно использующих информационно-коммуникационные 
технологии; 
доля обучающихся, освоивших основные общеобразовательные 
программы в государственных образовательных организациях; 
доля детей-сирот, устроенных на семейные формы воспитания; 

 доля детей в приемных семьях в общем количестве детей в семьях 
опекунов (попечителей), приемных родителей и усыновителей; 
доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
обучающихся в муниципальных образовательных организациях, 
обеспеченных бесплатным проездом; 
доля муниципальных образований Рязанской области, наделенных 
полномочиями по организации и осуществлению деятельности по 
опеке и попечительству, которым предоставляются субвенции на их 
осуществление; 
количество детей, испытывающих трудности в освоении основных 
общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации, 
которым оказана психолого-педагогическая, медицинская и социальная 
помощь; 
доля государственных образовательных организаций, в которых 
обучаются и воспитываются дети-сироты, дети, оказавшиеся в трудной 
жизненной ситуации, и дети с ограниченными возможностями 
здоровья, требующих проведения капитального ремонта; 
доля государственных образовательных организаций, в которых 



обучаются и воспитываются дети-сироты, дети, оказавшиеся в трудной 
жизненной ситуации, и дети с ограниченными возможностями 
здоровья, оснащенных автотранспортом для обеспечения учебно-
воспитательного процесса; 
численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, обеспеченных жилыми помещениями по договорам найма 
специализированных жилых помещений; 
численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, у которых право на получение жилого помещения возникло 
и не реализовано, по состоянию на конец отчетного периода; 
численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, воспользовавшихся правом на получение средств на 
проведение ремонта жилых помещений, принадлежащих им на праве 
собственности; 
удельный вес численности обучающихся по программам начального и 
основного общего образования, участвующих в олимпиадах и 
конкурсах различного уровня; 
количество социально ориентированных некоммерческих организаций 
(далее - СОНКО), принявших участие в проведении социально значимых 
мероприятий и проектов, направленных на выявление и поддержку 
одаренных детей; 
количество одаренных детей, получивших поощрительные стипендии 
Губернатора Рязанской области; 
количество педагогов, подготовивших одаренных детей, которые 
получили поощрительные стипендии Губернатора Рязанской области; 
количество школьников - участников регионального и заключительного 
этапов Всероссийских спортивных соревнований школьников 
"Президентские состязания" и Всероссийских спортивных игр 
школьников "Президентские спортивные игры"; 
доля школьных столовых, оснащенных технологическим 
оборудованием, а также посудой и мебелью; 
доля школьников, охваченных горячим питанием; 
доля медицинских кабинетов, оснащенных медицинскими изделиями; 
доля спортивных залов общеобразовательных организаций, имеющих 
спортивное оборудование и инвентарь; 
доля учащихся, занимающихся физической культурой и спортом во 
внеурочное время, за исключением дошкольного образования, в 
общеобразовательных организациях, расположенных в сельской 
местности; 
количество общеобразовательных организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность по адаптированным основным 
общеобразовательным программам, в которых внедрена система 
мониторинга здоровья обучающихся на основе отечественной 
технологической платформы; 
количество конкурсов профессионального мастерства для работников 
системы образования; 
количество областных мероприятий для работников системы 
образования, направленных на повышение привлекательности 
педагогической профессии и профессионального уровня 
педагогических и управленческих кадров системы образования; 



 доля аттестованных педагогических работников государственных и 
муниципальных образовательных организаций Рязанской области от 
числа педагогических работников государственных и муниципальных 
образовательных организаций Рязанской области, подлежащих 
аттестации; 
доля выпускников государственных (муниципальных) 
общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем 
(полном) общем образовании; 
удельный вес численности учителей общеобразовательных 
организаций в возрасте до 35 лет в общей численности учителей 
общеобразовательных организаций; 
отношение среднего балла ЕГЭ (в расчете на 2 обязательных предмета) 
в 10% школ с лучшими результатами ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ (в 
расчете на 2 обязательных предмета) в 10% школ с худшими 
результатами ЕГЭ; 
количество лучших учителей, которым выплачено денежное 
поощрение; 
доля обучающихся, успешно освоивших дополнительные 
профессиональные образовательные программы на базе ОГБУ ДПО 
"РИРО"; 
количество конкурсных отборов специалистов для подготовки в 
соответствии с Государственным планом подготовки управленческих 
кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации 
ежегодно; 
количество молодых специалистов, принятых на должность 
педагогических работников в муниципальные и государственные 
общеобразовательные организации, которым предоставлена 
единовременная выплата; 
количество человек, заключивших договор о целевом обучении с 
государственной образовательной организацией Рязанской области; 
удельный вес численности педагогических работников со стажем 
работы до 5 лет в общей численности педагогических работников 
общеобразовательных организаций Рязанской области; 
количество педагогов, охваченных отдыхом и оздоровлением; 
доля педагогических работников областных государственных 
образовательных организаций, получающих компенсацию расходов в 
соответствии с Законом Рязанской области от 13.09.2006 N 101-ОЗ "О 
предоставлении компенсации по оплате жилых помещений и 
коммунальных услуг отдельным категориям специалистов в сельской 
местности и рабочих поселках (поселках городского типа)"; 
удельный вес объектов образования, оснащенных современными 
комплексами инженерно-технических систем обеспечения 
безопасности и защиты от терроризма; 
доля государственных образовательных организаций, оснащенных 
противопожарным оборудованием в соответствии с требованиями 
противопожарной безопасности; 
доля государственных образовательных организаций, в которых пути 
эвакуации соответствуют требованиям противопожарной безопасности; 
доля образовательных организаций, электросети и 
электрооборудование которых соответствуют требованиям 
нормативных документов по электроэнергетике; 
доля выполненных мероприятий по предписаниям контрольно-
надзорных органов в государственных образовательных организациях; 
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доля образовательных организаций, в которых проведена 
огнезащитная обработка; 
количество государственных образовательных организаций, в которых 
усовершенствована система освещения территории; 
количество образовательных организаций, имеющих статус 
региональной инновационной площадки; 
доля государственных образовательных организаций, 
подведомственных Минобразованию Рязанской области, обеспеченных 
учебниками; 
доля обучающихся общеобразовательных организаций, обеспеченных 
знаками Губернатора Рязанской области "Медаль "За особые успехи в 
учении"; 
доля работников муниципальных учреждений образования, заработная 
плата которых доведена до МРОТ; 
количество представителей общественности, являющихся участниками 
конкурсов, способствующих развитию образования; 
доля расходов Минобразования Рязанской области, осуществляемых 
программно-целевым методом, от общего объема расходов за счет 
средств областного бюджета; 
доля детей, получивших выраженный оздоровительный эффект в 
результате организованного отдыха; 
численность детей и подростков, охваченных организованным отдыхом 
в лагерях с дневным пребыванием детей; 
численность детей и подростков, занятых на временных работах в 
каникулярное время; 
численность детей и подростков, охваченных организованным отдыхом 
в период летних каникул в лагерях труда и отдыха; 
численность детей и подростков, находящихся в трудной жизненной 
ситуации, охваченных организованным отдыхом; 
численность детей и подростков, охваченных организованным отдыхом 
в детских санаториях и санаторных оздоровительных лагерях 
круглогодичного действия Российской Федерации; 
выполнение государственного задания; 
доля проведенных ремонтных работ; 
обеспечение требований пожарной безопасности в соответствии с 
действующими нормативами; 
темпы убыли численности населения Рязанской области; 
количество молодых семей, принявших участие в мероприятиях, 
направленных на стимулирование рождаемости; 
общий коэффициент рождаемости; 

 сокращение числа абортов; 
младенческая смертность; 
ожидаемая продолжительность жизни населения; 
суммарный коэффициент рождаемости; 
снижение количества семей, находящихся в социально опасном 
положении; 
количество семей, принявших участие в мероприятиях, направленных 
на повышение престижа семьи; 
количество семей, получивших меры социальной поддержки; 
количество участников социальных рекламных акций, направленных на 
пропаганду семейных ценностей; 
количество СОНКО, принявших участие в проведении социально 



значимых мероприятий и проектов, направленных на укрепление и 
развитие института семьи, возрождение и сохранение семейных 
ценностей и семейного образа жизни; 
доля населения Рязанской области, информированного о реализации 
семейной и демографической политики; 
количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 
количество приемных семей; 
количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
устроенных в приемные семьи; 
численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
состоящих на учете в региональном банке данных о детях, оставшихся 
без попечения родителей; 
количество СОНКО, принявших участие в проведении социально 
значимых мероприятий и проектов, направленных на поддержку детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 
число новых мест в общеобразовательных организациях Рязанской 
области, в том числе введенных путем строительства зданий 
общеобразовательных организаций с использованием экономически 
эффективной проектной документации повторного использования (при 
ее наличии), а в случае отсутствия такой документации - типовой 
проектной документации из соответствующих реестров Министерства 
строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской 
Федерации, реконструкции и капитального ремонта зданий, в которых 
реализуются основные общеобразовательные программы начального 
общего, основного общего и среднего общего образования; 
удельный вес численности обучающихся, занимающихся в одну смену, 
в общей численности обучающихся в общеобразовательных 
организациях, в том числе обучающихся по программам начального 
общего, основного общего, среднего общего образования; 
удельный вес численности обучающихся, занимающихся в зданиях, 
требующих капитального ремонта или реконструкции; 
удельный вес численности обучающихся в зданиях, имеющих все виды 
благоустройства; 
количество поддержанных на конкурсной основе проектов и программ 
для молодежи; 
доля молодых граждан, принимающих участие в деятельности 
общественных организаций, объединений, волонтерских отрядов, 
молодежных совещательных и консультативных органов; 
количество молодых граждан, получающих именные стипендии, 
премии Губернатора Рязанской области и иные формы поощрения 
Правительства Рязанской области; 
количество проведенных творческих и интеллектуальных молодежных 
фестивалей, конкурсов и иных мероприятий; 
количество межрегиональных, всероссийских и международных 
мероприятий, в которых приняли участие представители Рязанской 
области; 
количество уникальных посещений интернет-ресурсов, в том числе 
социальных медиа, посвященных вопросам реализации молодежной 
политики; 
количество приобретенной мебели, оргтехники и компьютерного 
оборудования; 
количество молодых семей, улучшивших жилищные условия (в том 
числе с использованием заемных средств) при оказании содействия за 



счет средств федерального, областного и местных бюджетов; 
количество проведенных фестивалей, акций, конкурсов, викторин и 
других мероприятий в сфере гражданско-патриотического и духовно-
нравственного воспитания; 
удельный вес образовательных организаций, в которых созданы 
условия для реализации современных программ и методик, 
направленных на патриотическое воспитание детей, подростков, 
молодежи; 
количество проведенных военно-спортивных игр на местности, 
поисковых экспедиций и иных военно-патриотических мероприятий и 
акций; 
количество проведенных мероприятий в сфере военно-патриотического 
воспитания в образовательных организациях; 
уровень ежегодного выполнения значений целевых показателей 

(в ред. Постановления Правительства Рязанской области от 07.03.2018 N 43) 

Сроки и этапы 
реализации 

Срок реализации Программы - 2014 - 2025 годы. Программа 
реализуется в один этап 

Перечень 
подпрограмм 

Подпрограмма 1 "Развитие общего образования"; 
подпрограмма 2 "Развитие профессионального образования"; 
подпрограмма 3 "Развитие дополнительного образования детей"; 
подпрограмма 4 "Реализация современных моделей успешной 
социализации детей"; 
подпрограмма 5 "Одаренные дети"; 
подпрограмма 6 "Укрепление здоровья школьников"; 
подпрограмма 7 "Развитие кадрового потенциала системы образования 
Рязанской области"; 
подпрограмма 9 "Комплексная безопасность образовательной 
организации"; 
подпрограмма 10 "Организационно-методическое и техническое 
обеспечение функционирования и развития образования"; 
подпрограмма 11 "Организация отдыха, оздоровления и занятости 
детей на 2015 - 2025 годы"; 
подпрограмма 12 "Демографическое развитие Рязанской области на 
2015 - 2025 годы"; 
подпрограмма 13 "Создание новых мест в общеобразовательных 
организациях в соответствии с прогнозируемой потребностью и 
современными условиями обучения на 2016 - 2025 годы"; 
подпрограмма 14 "Создание условий для развития, социализации и 
самореализации молодежи"; 
подпрограмма 15 "Обеспечение жильем молодых семей"; 
подпрограмма 16 "Совершенствование системы патриотического 
воспитания" 

Объемы и 
источники 
финансирования 

Финансирование Программы осуществляется за счет средств 
областного и федерального бюджетов. Объем финансирования 
Программы составляет 184561366,28173 тыс. рублей, из них 
182840656,98173 тыс. рублей - средства областного бюджета, 1720709,3 
тыс. рублей - средства федерального бюджета, в том числе по годам: 
2014 год - 9411287,22908 тыс. рублей (9358933,22908 тыс. рублей - 
средства областного бюджета, 52354 тыс. рублей - средства 
федерального бюджета); 
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2015 год - 10018708,99692 тыс. рублей (9922656,09692 тыс. рублей - 
средства областного бюджета, 96052,9 тыс. рублей - средства 
федерального бюджета); 
2016 год - 10288587,62182 тыс. рублей (10206056,82182 тыс. рублей - 
средства областного бюджета, 82530,8 тыс. рублей - средства 
федерального бюджета); 
2017 год - 11791092,19703 тыс. рублей (11344305,59703 тыс. рублей - 
средства областного бюджета, 446786,6 тыс. рублей - средства 
федерального бюджета); 
2018 год - 12419683,65404 тыс. рублей (12152897,25404 тыс. рублей - 
средства областного бюджета, 266786,4 тыс. рублей - средства 
федерального бюджета); 
2019 год - 12590709,04593 тыс. рублей (12247132,54593 тыс. рублей - 
средства областного бюджета, 343576,5 тыс. рублей - средства 
федерального бюджета); 
2020 год - 13434909,57096 тыс. рублей (13002287,47096 тыс. рублей - 
средства областного бюджета, 432622,1 тыс. рублей - средства 
федерального бюджета); 
2021 год - 20681237,59319 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2022 год - 21386337,59319 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2023 год - 20623037,59319 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2024 год - 21435937,59319 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2025 год - 20479837,59319 тыс. рублей - средства областного бюджета, в 
том числе: 
по подпрограмме 1 "Развитие общего образования" (приложение N 1 к 
Программе) - 124103575,66619 тыс. рублей, из них 124095516,96619 
тыс. рублей - средства областного бюджета, 8058,7 тыс. рублей - 
средства федерального бюджета, в том числе по годам: 
2014 год - 7136620,56333 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2015 год - 7207415,61658 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2016 год - 7311307,45785 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2017 год - 7801226,3998 тыс. рублей (7794631,3998 тыс. рублей - 
средства областного бюджета, 6595 тыс. рублей - средства 
федерального бюджета); 
2018 год - 8268065,35979 тыс. рублей (8266601,65979 тыс. рублей - 
средства областного бюджета, 1463,7 тыс. рублей - средства 
федерального бюджета); 
2019 год - 8632990,76481 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2020 год - 9210175,50403 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2021 год - 13707154,8 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2022 год - 13707154,8 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2023 год - 13707154,8 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2024 год - 13707154,8 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2025 год - 13707154,8 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
по подпрограмме 2 "Развитие профессионального образования" 
(приложение N 2 к Программе) - 20238027,09703 тыс. рублей, из них 
20139844,29703 тыс. рублей - средства областного бюджета, 98182,8 
тыс. рублей - средства федерального бюджета, в том числе по годам: 
2014 год - 1093753,94 тыс. рублей (1070512,24 тыс. рублей - средства 
областного бюджета, 23241,7 тыс. рублей - средства федерального 
бюджета); 
2015 год - 1213744,75746 тыс. рублей (1174416,25746 тыс. рублей - 
средства областного бюджета, 39328,5 тыс. рублей - средства 



федерального бюджета); 
2016 год - 1207790,47453 тыс. рублей (1197717,27453 тыс. рублей - 
средства областного бюджета, 10073,2 тыс. рублей - средства 
федерального бюджета); 
2017 год - 1259596,93913 тыс. рублей (1257330,23913 тыс. рублей - 
средства областного бюджета, 2266,7 тыс. рублей - средства 
федерального бюджета); 

 2018 год - 1336197,69855 тыс. рублей (1312924,99855 тыс. рублей - 
средства областного бюджета, 23272,7 тыс. рублей - средства 
федерального бюджета); 
2019 год - 1356859,45416 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2020 год - 1440280,8332 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2021 год - 2265960,6 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2022 год - 2265960,6 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2023 год - 2265960,6 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2024 год - 2265960,6 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2025 год - 2265960,6 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
по подпрограмме 3 "Развитие дополнительного образования детей" 
(приложение N 3 к Программе) - 2364761,49485 тыс. рублей, из них 
2292727,59485 тыс. рублей - средства областного бюджета, 72033,9 тыс. 
рублей - средства федерального бюджета, в том числе по годам: 
2014 год - 164613,828 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2015 год - 97243,00027 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2016 год - 117200,86164 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2017 год - 352672,01152 тыс. рублей (295549,81152 тыс. рублей - 
средства областного бюджета, 57122,2 тыс. рублей - средства 
федерального бюджета); 
2018 год - 162189,00402 тыс. рублей (147277,30402 тыс. рублей - 
средства областного бюджета, 14911,7 тыс. рублей - средства 
федерального бюджета); 
2019 год - 135317,85509 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2020 год - 142396,19466 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2021 год - 238625,74793 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2022 год - 238625,74793 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2023 год - 238625,74793 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2024 год - 238625,74793 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2025 год - 238625,74793 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
по подпрограмме 4 "Реализация современных моделей успешной 
социализации детей" (приложение N 4 к Программе) - 17114601,53481 
тыс. рублей, из них 16966439,43481 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 148162,1 тыс. рублей - средства федерального бюджета, в том 
числе по годам: 
2014 год - 901152,9 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2015 год - 1094743,37451 тыс. рублей (1060306,27451 тыс. рублей - 
средства областного бюджета, 34437,1 тыс. рублей - средства 
федерального бюджета); 
2016 год - 1188489,07673 тыс. рублей (1167316,87673 тыс. рублей - 
средства областного бюджета, 21172,2 тыс. рублей - средства 
федерального бюджета); 
2017 год - 1273731,5171 тыс. рублей (1249931,1171 тыс. рублей - 
средства областного бюджета, 23800,4 тыс. рублей - средства 
федерального бюджета); 



2018 год - 1562784,50784 тыс. рублей (1540792,30784 тыс. рублей - 
средства областного бюджета, 21992,2 тыс. рублей - средства 
федерального бюджета); 
2019 год - 1459100,21513 тыс. рублей (1436178,51513 тыс. рублей - 
средства областного бюджета, 22921,7 тыс. рублей - средства 
федерального бюджета); 
2020 год - 1517485,71720 тыс. рублей (1493647,2172 тыс. рублей - 
средства областного бюджета, 23838,5 тыс. рублей - средства 
федерального бюджета); 
2021 год - 1623422,84526 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2022 год - 1623422,84526 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2023 год - 1623422,84526 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

 2024 год - 1623422,84526 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2025 год - 1623422,84526 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
по подпрограмме 5 "Одаренные дети" (приложение N 5 к Программе) - 
53824,73194 тыс. рублей - средства областного бюджета, в том числе по 
годам: 
2014 год - 3947 тыс. рублей; 
2015 год - 4192 тыс. рублей; 
2016 год - 3828,3377 тыс. рублей; 
2017 год - 3778,99424 тыс. рублей; 
2018 год - 6582,8 тыс. рублей; 
2019 год - 3832,8 тыс. рублей; 
2020 год - 3832,8 тыс. рублей; 
2021 год - 4766 тыс. рублей; 
2022 год - 4766 тыс. рублей; 
2023 год - 4766 тыс. рублей; 
2024 год - 4766 тыс. рублей; 
2025 год - 4766 тыс. рублей; 
по подпрограмме 6 "Укрепление здоровья школьников" (приложение N 
6 к Программе) - 193363,765 тыс. рублей, из них 90666,265 тыс. рублей - 
средства областного бюджета, 102697,5 тыс. рублей - средства 
федерального бюджета, в том числе по годам: 
2014 год - 32926,7 тыс. рублей (5214,4 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 27712,3 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 
2015 год - 25985,3 тыс. рублей (5098 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 20887,3 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 
2016 год - 24751 тыс. рублей (4841,8 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 19909,2 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 
2017 год - 32864,91795 тыс. рублей (8044,81795 тыс. рублей - средства 
областного бюджета, 24820,1 тыс. рублей - средства федерального 
бюджета); 
2018 год - 13327,68235 тыс. рублей (3959,08235 тыс. рублей - средства 
областного бюджета, 9368,6 тыс. рублей - средства федерального 
бюджета); 
2019 год - 3959,08235 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2020 год - 3959,08235 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2021 год - 11118 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2022 год - 11118 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2023 год - 11118 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2024 год - 11118 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2025 год - 11118 тыс. рублей - средства областного бюджета; 



по подпрограмме 7 "Развитие кадрового потенциала системы 
образования Рязанской области" (приложение N 7 к Программе) - 
849443,71602 тыс. рублей, из них 845243,71602 тыс. рублей - средства 
областного бюджета, 4200 тыс. рублей - средства федерального 
бюджета, в том числе по годам: 
2014 год - 57313,07273 тыс. рублей (55913,07273 тыс. рублей - средства 
областного бюджета, 1400 тыс. рублей - средства федерального 
бюджета); 

 2015 год - 52976,12953 тыс. рублей (51576,12953 тыс. рублей - средства 
областного бюджета, 1400 тыс. рублей - средства федерального 
бюджета); 
2016 год - 56921,80916 тыс. рублей (55521,80916 тыс. рублей - средства 
областного бюджета, 1400 тыс. рублей - средства федерального 
бюджета); 
2017 год - 55811,87293 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2018 год - 57873,70723 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2019 год - 57091,28994 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2020 год - 58728,3345 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2021 год - 90545,5 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2022 год - 90545,5 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2023 год - 90545,5 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2024 год - 90545,5 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2025 год - 90545,5 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
по подпрограмме 9 "Комплексная безопасность образовательной 
организации" (приложение N 9 к Программе) - 312504,96406 тыс. 
рублей - средства областного бюджета, в том числе по годам: 
2014 год - 19255 тыс. рублей; 
2015 год - 17255 тыс. рублей; 
2016 год - 15496,17667 тыс. рублей; 
2017 год - 15360,28739 тыс. рублей; 
2018 год - 21529,5 тыс. рублей; 
2019 год - 15529,5 тыс. рублей; 
2020 год - 15529,5 тыс. рублей; 
2021 год - 38510 тыс. рублей; 
2022 год - 38510 тыс. рублей; 
2023 год - 38510 тыс. рублей; 
2024 год - 38510 тыс. рублей; 
2025 год - 38510 тыс. рублей; 
по подпрограмме 10 "Организационно-методическое и техническое 
обеспечение функционирования и развития образования" (приложение 
N 10 к Программе) - 695535,12947 тыс. рублей, из них 660769,82947 тыс. 
рублей - средства областного бюджета, 34765,3 тыс. рублей - средства 
федерального бюджета, в том числе по годам: 
2014 год - 1704,22502 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2015 год - 48647,59735 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2016 год - 48706,27712 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2017 год - 56480,18674 тыс. рублей (47726,28674 тыс. рублей - средства 
областного бюджета, 8753,9 тыс. рублей - средства федерального 
бюджета); 
2018 год - 185082,29105 тыс. рублей (176642,09105 тыс. рублей - 
средства областного бюджета, 8 440,2 тыс. рублей - средства 
федерального бюджета); 



2019 год - 57928,21449 тыс. рублей (49250,11449 тыс. рублей - средства 
областного бюджета, 8 678,1 тыс. рублей - средства федерального 
бюджета); 
2020 год - 61176,3377 тыс. рублей (52283,2377 тыс. рублей - средства 
областного бюджета, 8 893,1 тыс. рублей - средства федерального 
бюджета); 
2021 год - 47162 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2022 год - 47162 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2023 год - 47162 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2024 год - 47162 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2025 год - 47162 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
по подпрограмме 11 "Организация отдыха, оздоровления и занятости 
детей на 2015-2025 годы" (приложение N 11 к Программе) - 
3650797,20818 тыс. рублей, из них 3620821,00818 тыс. рублей - средства 
областного бюджета, 29976,2 тыс. рублей - средства федерального 
бюджета, в том числе по годам: 
2015 год - 253150,30537 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2016 год - 305233,10042 тыс. рублей (275276,90042 тыс. рублей - 
средства областного бюджета, 29976,2 тыс. рублей - средства 
федерального бюджета); 
2017 год - 300128,24644 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2018 год - 317359,09855 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2019 год - 310335,48719 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2020 год - 323480,47021 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

 2021 год - 368218,1 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2022 год - 368218,1 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2023 год - 368218,1 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2024 год - 368218,1 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2025 год - 368218,1 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
по подпрограмме 12 "Демографическое развитие Рязанской области на 
2015 - 2025 годы" (приложение N 12 к Программе) - 55846,26585 тыс. 
рублей - средства областного бюджета, в том числе по годам: 
2015 год - 3355,91585 тыс. рублей; 
2016 год - 2843,05 тыс. рублей; 
2017 год - 2842,15 тыс. рублей; 
2018 год - 2845,05 тыс. рублей; 
2019 год - 2845,05 тыс. рублей; 
2020 год - 2845,05 тыс. рублей; 
2021 год - 7654 тыс. рублей; 
2022 год - 7654 тыс. рублей; 
2023 год - 7654 тыс. рублей; 
2024 год - 7654 тыс. рублей; 
2025 год - 7654 тыс. рублей; 
по подпрограмме 13 "Создание новых мест в общеобразовательных 
организациях в соответствии с прогнозируемой потребностью и 
современными условиями обучения на 2016 - 2025 годы" (приложение 
N 13 к Программе) - 14829104,00179 тыс. рублей, из них 13616382,00179 
тыс. рублей - средства областного бюджета, 1212722 тыс. рублей - 
средства федерального бюджета, в том числе по годам: 
2016 год - 6000 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2017 год - 636598,67379 тыс. рублей (313170,37379 тыс. рублей - 
средства областного бюджета, 323428,3 тыс. рублей - средства 



федерального бюджета); 
2018 год - 445615,028 тыс. рублей (268188,528 тыс. рублей - средства 
областного бюджета, 177426,5 тыс. рублей - средства федерального 
бюджета); 
2019 год - 525374,8 тыс. рублей (213398,1 тыс. рублей - средства 
областного бюджета, 311976,7 тыс. рублей - средства федерального 
бюджета); 
2020 год - 624815,5 тыс. рублей (224925 тыс. рублей - средства 
областного бюджета, 399890,5 тыс. рублей - средства федерального 
бюджета); 
2021 год - 2278100 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2022 год - 2983200 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2023 год - 2219900 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2024 год - 3032800 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2025 год - 2076700 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
по подпрограмме 14 "Создание условий для развития, социализации и 
самореализации молодежи" (приложение N 14 к Программе) - 
21195,69547 тыс. рублей - средства областного бюджета, в том числе по 
годам: 
2018 год - 6906,87619 тыс. рублей; 
2019 год - 7029,60964 тыс. рублей; 
2020 год - 7259,20964 тыс. рублей; 
по подпрограмме 15 "Обеспечение жильем молодых семей" 
(приложение N 15 к Программе) - 57985,8 тыс. рублей (федеральный 
бюджет - 9910,8 тыс. рублей, областной бюджет - 48075 тыс. рублей), в 
том числе по годам: 
2018 год - 25935,8 тыс. рублей (9910,8 тыс. рублей - федеральный 
бюджет, 16025 тыс. рублей - областной бюджет); 
2019 год - 16025 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
2020 год - 16025 тыс. рублей - средства областного бюджета; 
по подпрограмме 16 "Совершенствование системы патриотического 
воспитания" (приложение N 16 к Программе) - 20799,21107 тыс. рублей 
- средства областного бюджета, в том числе по годам: 
2018 год - 7389,25047 тыс. рублей; 
2019 год - 6489,92313 тыс. рублей; 
2020 год - 6920,03747 тыс. рублей. 
Объемы финансирования Программы носят прогнозный характер 

(в ред. Постановления Правительства Рязанской области от 07.03.2018 N 43) 

Ожидаемые 
конечные 
результаты 
реализации 
Программы и 
показатели 
социально-
экономической 
эффективности 

Реализация Программы позволит достичь следующих результатов по 
сравнению с базовым годом к концу 2025 года: 
увеличение доли детей дошкольного возраста (1,5 - 7 лет), охваченных 
всеми формами дошкольного образования, до 76%; 
сохранение доли детей школьного возраста, обучающихся в частных 
дошкольных образовательных организациях, ежегодно на уровне не 
менее 1,5%; 
сохранение доли родителей, воспользовавшихся правом на 
компенсацию родительской платы за присмотр и уход за детьми в 
образовательных организациях, реализующих образовательную 
программу дошкольного образования, ежегодно на уровне не менее 
87%; 
уменьшение доли дошкольных образовательных организаций, 
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требующих проведения ремонтных работ, до 19,1%; 
сохранение соотношения средней заработной платы врачей и иных 
работников, имеющих высшее медицинское (фармацевтическое) или 
иное высшее профессиональное образование, предоставляющих 
медицинские услуги (обеспечивающих предоставление медицинских 
услуг) в дошкольных образовательных организациях, и средней 
заработной платы в регионе ежегодно на уровне не менее 116,1%; 
сохранение соотношения средней заработной платы среднего 
медицинского (фармацевтического) персонала (персонала, 
обеспечивающего предоставление медицинских услуг) в дошкольных 
образовательных организациях и средней заработной платы в регионе 
ежегодно на уровне не менее 79,2%; 
увеличение доли муниципальных систем общего образования, в 
которых разработаны и реализуются мероприятия по повышению 
качества образования в общеобразовательных организациях, 
показавших низкие образовательные результаты по итогам учебного 
года, и в общеобразовательных организациях, функционирующих в 
неблагоприятных социальных условиях, в общем количестве 
муниципальных систем общего образования до 100%; 
увеличение доли общеобразовательных организаций, отвечающих 
современным требованиям, до 85,4%; 
увеличение доли общеобразовательных организаций, осуществляющих 
углубленное изучение математики, до 1,5%; 
увеличение доли общеобразовательных организаций, включенных в 
единое информационное образовательное пространство, до 100%; 
сохранение доли общеобразовательных организаций, участвующих в 
автоматизированной обработке экзаменационных материалов, 
ежегодно на уровне 100%; 
сохранение доли работников образовательных организаций, 
привлекаемых к проведению ЕГЭ, которым выплачивается компенсация 
за работу по подготовке и проведению ЕГЭ, ежегодно на уровне 100%; 
увеличение доли пунктов проведения ЕГЭ, обеспеченных 
стационарными металлодетекторами, до 100%; 
увеличение доли пунктов проведения ЕГЭ с онлайн-видеонаблюдением 
до 100%; 
сохранение доли обучающихся, освоивших основные 
общеобразовательные программы в государственных образовательных 
организациях, ежегодно на уровне 100%; 
сохранение доли детей, которым обеспечена возможность получения 
общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, 
среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных 
организациях, в общей численности детей, нуждающихся в обучении, 
ежегодно на уровне 100%; 

 сохранение доли детей, которым обеспечена возможность получения 
общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, 
среднего общего образования в частных общеобразовательных 
организациях, в общей численности детей, желающих получать общее 
образование в частных образовательных организациях, ежегодно на 
уровне 100%; 
увеличение оснащенности ППЭ сканерами для выполнения 
сканирования экзаменационных работ участников ЕГЭ в ППЭ в день 
проведения экзамена ежегодно не менее чем на 10%; 



увеличение оснащенности ППЭ принтерами для использования 
технологии "Печать контрольных измерительных материалов в ППЭ" 
ежегодно не менее чем на 10%; 
увеличение оснащенности ППЭ автоматизированными рабочими 
местами для применения технологий печати контрольных 
измерительных материалов в ППЭ, сканирования экзаменационных 
материалов в ППЭ, проведения раздела "Говорение" ЕГЭ по 
иностранным языкам ежегодно не менее чем на 10%; 
увеличение и (или) обновление оснащенности регионального центра 
обработки информации техническим оборудованием для повышения 
скорости обработки экзаменационных материалов ежегодно не менее 
чем на 5%; 
увеличение количества многофункциональных центров прикладных 
квалификаций до 5; 
увеличение доли учреждений профессионального образования, 
внедривших новые программы и модели профессионального 
образования, разработанные в рамках федеральной целевой 
программы развития образования на 2011 - 2015 годы, в общем 
количестве учреждений профессионального образования в Рязанской 
области до 60%; 
увеличение доли разработанных, апробированных и прошедших 
экспертизу с привлечением работодателей образовательных программ, 
направленных на освоение и (или) совершенствование 
профессиональной квалификации, включая оценочные, методические и 
учебные материалы, до 18,5%; 
увеличение доли педагогических работников, прошедших повышение 
квалификации и (или) стажировку на высокотехнологичных 
предприятиях отраслей, обеспечивающих модернизацию и техническое 
развитие страны и региона, до 25%; 
сохранение доли обучающихся, успешно освоивших образовательные 
программы среднего профессионального образования в 
государственных профессиональных образовательных организациях, 
ежегодно на уровне не менее 90%; 
доведение доли инвалидов, принятых на обучение по программам 
среднего профессионального образования (по отношению к 
предыдущему году), до 103%; 
доведение доли студентов из числа инвалидов, обучающихся по 
программам среднего профессионального образования, выбывших по 
причине академической неуспеваемости, до 7%; 
доведение доли профессиональных образовательных организаций, в 
которых осуществляется подготовка кадров по 50 наиболее 
перспективным и востребованным на рынке труда профессиям и 
специальностям, требующим среднего профессионального 
образования, в общем количестве профессиональных образовательных 
организаций до 30%; 
доведение доли образовательных организаций среднего 
профессионального образования, в которых обеспечены условия для 
получения среднего профессионального образования инвалидами и 
лицами с ограниченными возможностями здоровья, в том числе с 
использованием дистанционных образовательных технологий, в общем 
количестве таких организаций до 27%; 

 доведение доли студентов профессиональных образовательных 
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организаций, обучающихся по образовательным программам, в 
реализации которых участвуют работодатели (включая организацию 
учебной и производственной практики, предоставление оборудования 
и материалов, участие в разработке образовательных программ и 
оценке результатов их освоения, проведении учебных занятий), в 
общей численности студентов профессиональных образовательных 
организаций до 92%; 
увеличение доли выпускников государственных профессиональных 
образовательных организаций очной формы обучения, 
трудоустроившихся не позднее 1 года после обучения, до 83%; 
увеличение доли занятого населения в возрасте от 25 до 65 лет, 
прошедшего повышение квалификации и (или) профессиональную 
подготовку, до 3,5%; 
увеличение доли государственных профессиональных образовательных 
организаций, участвующих в автоматизированном мониторинге 
деятельности профессиональных образовательных организаций, до 
30%; 
сохранение доли профессиональных образовательных организаций, 
подведомственных Минобразованию Рязанской области, в которых 
осуществляется предоставление социальных выплат на компенсацию 
стоимости питания обучающимся, ежегодно на уровне 100%; 
ежегодное обеспечение предоставления государственной 
академической стипендии студентам, обучающимся по очной форме 
обучения в подведомственных Минобразованию Рязанской области 
профессиональных образовательных организациях, на уровне 100%; 
ежегодное обеспечение предоставления государственной социальной 
стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения в 
подведомственных Минобразованию Рязанской области 
профессиональных образовательных организациях, на уровне 100%; 
увеличение количества государственных профессиональных 
образовательных организаций, в которых проведены ремонтные 
работы, до 3; 
увеличение доли государственных профессиональных образовательных 
организаций, отвечающих современным требованиям и оснащенных 
современным автотранспортом, сельхозтехникой, 
высокотехнологичным и высокопроизводительным оборудованием, до 
20%; 
сохранение удельного веса организаций дополнительного 
образования, в которых созданы условия для реализации современных 
программ исследовательской, научно-технической, проектно-
конструкторской деятельности обучающихся, ежегодно на уровне 36%; 
увеличение охвата детей в возрасте 5-18 лет программами 
дополнительного образования до 75%; 
сохранение доли обучающихся, успешно освоивших дополнительные 
образовательные программы в организациях дополнительного 
образования, на уровне 98,7%; 
создание в 2017 году одного детского технопарка; 
увеличение охвата детей в возрасте от 5 до 18 лет, занимающихся по 
дополнительным общеобразовательным общеразвивающим 
программам научно-технической и естественно-научной 
направленности, до 20%; 
создание в 2018 году 29 муниципальных (опорных) центров 
дополнительного образования детей; 



создание в 2018 году одного модельного регионального центра 
дополнительного образования детей; 
увеличение удельного веса численности педагогических работников 
государственных (муниципальных) образовательных организаций 
дополнительного образования, прошедших в течение последних трех 
лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, 
до 46%; 
сохранение соотношения уровня оплаты труда педагогов организаций 
дополнительного образования и средней заработной платы по 
экономике региона ежегодно на уровне не менее 80%; 
сохранение соотношения средней заработной платы врачей и иных 
работников, имеющих высшее медицинское (фармацевтическое) или 
иное высшее профессиональное образование, предоставляющих 
медицинские услуги (обеспечивающих предоставление медицинских 
услуг) в организациях дополнительного образования, и средней 
заработной платы в регионе ежегодно на уровне не менее 116,1%; 

 сохранение соотношения средней заработной платы среднего 
медицинского (фармацевтического) персонала (персонала, 
обеспечивающего предоставление медицинских услуг) в организациях 
дополнительного образования и средней заработной платы в регионе 
ежегодно на уровне не менее 72,7%; 
увеличение удельного веса организаций дополнительного 
образования, в которых созданы специальные условия, 
обеспечивающие доступность программ дополнительного образования 
для детей с ограниченными возможностями здоровья, до 25%; 
увеличение доли государственных образовательных организаций, в 
которых обучаются и воспитываются дети-сироты, дети, оказавшиеся в 
трудной жизненной ситуации, и дети с ограниченными возможностями 
здоровья, оснащенных современным оборудованием, до 70%; 
увеличение доли детей, воспитывающихся в государственных 
образовательных организациях, охваченных мероприятиями, 
способствующими их духовно-нравственному развитию, до 100%; 
увеличение доли государственных образовательных организаций, в 
которых обучаются и воспитываются дети-сироты, дети, оказавшиеся в 
трудной жизненной ситуации, и дети с ограниченными возможностями 
здоровья, активно использующих информационно-коммуникационные 
технологии, до 100%; 
сохранение доли обучающихся, освоивших основные 
общеобразовательные программы в государственных образовательных 
организациях, ежегодно на уровне 100%; 
увеличение доли детей-сирот, устроенных на семейные формы 
воспитания, до 85%; 
увеличение доли детей в приемных семьях в общем количестве детей в 
семьях опекунов (попечителей), приемных родителей и усыновителей 
до 32%; 
сохранение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, обучающихся в муниципальных образовательных 
организациях, обеспеченных бесплатным проездом, ежегодно на 
уровне 100%; 
сохранение доли муниципальных образований Рязанской области, 
наделенных полномочиями по организации и осуществлению 
деятельности по опеке и попечительству, которым предоставляются 



субвенции на их осуществление, ежегодно на уровне 100%; 
сохранение количества детей, испытывающих трудности в освоении 
основных общеобразовательных программ, развитии и социальной 
адаптации, которым оказана психолого-педагогическая, медицинская и 
социальная помощь, на уровне 1500 человек ежегодно (кроме 2016 
года); 
уменьшение доли государственных образовательных организаций, в 
которых обучаются и воспитываются дети-сироты, дети, оказавшиеся в 
трудной жизненной ситуации, и дети с ограниченными возможностями 
здоровья, требующих проведения капитального ремонта, до 5%; 
увеличение доли государственных образовательных организаций, в 
которых обучаются и воспитываются дети-сироты, дети, оказавшиеся в 
трудной жизненной ситуации, и дети с ограниченными возможностями 
здоровья, оснащенных автотранспортом для обеспечения учебно-
воспитательного процесса, до 70%; 
приобретение 2598 жилых помещения специализированного 
жилищного фонда детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 
родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей; 
сокращение численности детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, у которых право на получение жилого 
помещения возникло и не реализовано, на конец отчетного периода на 
42%; 

 сохранение численности детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, воспользовавшихся правом на получение 
средств на проведение ремонта жилых помещений, принадлежащих 
им на праве собственности, ежегодно на уровне не менее 40 человек; 
увеличение удельного веса численности обучающихся по программам 
начального и основного общего образования, участвующих в 
олимпиадах и конкурсах различного уровня, до 36%; 
увеличение количества СОНКО, принявших участие в проведении 
социально значимых мероприятий и проектов, направленных на 
выявление и поддержку одаренных детей, до 3; 
сохранение количества одаренных детей, получивших поощрительные 
стипендии Губернатора Рязанской области, на уровне не менее 95 
человек; 
сохранение количества педагогов, подготовивших одаренных детей, 
которые получили поощрительные стипендии Губернатора Рязанской 
области, ежегодно на уровне не менее 25 человек (до 2015 года); 
сохранение количества школьников - участников регионального и 
заключительного этапов Всероссийских спортивных соревнований 
школьников "Президентские состязания" и Всероссийских спортивных 
игр школьников "Президентские спортивные игры" ежегодно на уровне 
1058 человек (кроме 2016 года); 
увеличение доли школьных столовых, оснащенных технологическим 
оборудованием, а также посудой и мебелью, до 91,7%; 
увеличение доли школьников, охваченных горячим питанием, до 88,2%; 
увеличение доли медицинских кабинетов, оснащенных медицинскими 
изделиями, до 98,2%; 
увеличение доли спортивных залов общеобразовательных 



организаций, имеющих спортивное оборудование и инвентарь, до 70%; 
доведение доли учащихся, занимающихся физической культурой и 
спортом во внеурочное время, за исключением дошкольного 
образования, в общеобразовательных организациях, расположенных в 
сельской местности, до 80%; 
сохранение количества общеобразовательных организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным 
основным общеобразовательным программам, в которых внедрена 
система мониторинга здоровья обучающихся на основе отечественной 
технологической платформы, на уровне 13 организаций; 
сохранение количества конкурсов профессионального мастерства для 
работников системы образования на уровне не менее 3; 
сохранение количества областных мероприятий для работников 
системы образования, направленных на повышение привлекательности 
педагогической профессии и профессионального уровня 
педагогических и управленческих кадров системы образования, на 
уровне не менее 3; 
увеличение доли аттестованных педагогических работников 
государственных и муниципальных образовательных организаций 
Рязанской области от числа педагогических работников 
государственных и муниципальных образовательных организаций 
Рязанской области, подлежащих аттестации, до 100%; 
уменьшение доли выпускников государственных (муниципальных) 
общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем 
(полном) общем образовании, до 1,6%; 
увеличение удельного веса численности учителей 
общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет в общей 
численности учителей общеобразовательных организаций до 14,9%; 

 снижение отношения среднего балла ЕГЭ (в расчете на 2 обязательных 
предмета) в 10% школ с лучшими результатами ЕГЭ к среднему баллу 
ЕГЭ (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10% школ с худшими 
результатами ЕГЭ до 1,51; 
сохранение количества лучших учителей, которым выплачено 
денежное поощрение, ежегодно на уровне 7 человек; 
сохранение доли обучающихся, успешно освоивших дополнительные 
профессиональные образовательные программы на базе ОГБУ ДПО 
"РИРО", ежегодно на уровне не менее 99,9%; 
сохранение количества конкурсных отборов специалистов для 
подготовки в соответствии с Государственным планом подготовки 
управленческих кадров для организаций народного хозяйства 
Российской Федерации ежегодно на уровне не менее 1; 
увеличение количества молодых специалистов, принятых на должность 
педагогических работников в муниципальные и государственные 
общеобразовательные организации, которым предоставлена 
единовременная выплата, до 130 человек; 
увеличение количества человек, заключивших договор о целевом 
обучении с государственной образовательной организацией Рязанской 
области, до 98 человек; 
увеличение удельного веса численности педагогических работников со 
стажем работы до 5 лет в общей численности педагогических 
работников общеобразовательных организаций до 9,7%; 
увеличение количества педагогов, охваченных отдыхом и 



оздоровлением, до 356 человек; 
сохранение доли педагогических работников областных 
государственных образовательных организаций, получающих 
компенсацию расходов в соответствии с Законом Рязанской области от 
13.09.2006 N 101-ОЗ "О предоставлении компенсации по оплате жилых 
помещений и коммунальных услуг отдельным категориям 
специалистов в сельской местности и рабочих поселках (поселках 
городского типа)", ежегодно на уровне 100%; 
увеличение удельного веса объектов образования, оснащенных 
современными комплексами инженерно-технических систем 
обеспечения безопасности и защиты от терроризма, до 97%; 
увеличение доли государственных образовательных организаций, 
оснащенных противопожарным оборудованием в соответствии с 
требованиями противопожарной безопасности, до 100%; 
увеличение доли государственных образовательных организаций, в 
которых пути эвакуации соответствуют требованиям противопожарной 
безопасности, до 100%; 
увеличение доли образовательных организаций, электросети и 
электрооборудование которых соответствуют требованиям 
нормативных документов по электроэнергетике, до 100%; 
увеличение доли выполненных мероприятий по предписаниям 
контрольно-надзорных органов в государственных образовательных 
организациях до 100%; 
увеличение доли образовательных организаций, в которых проведена 
огнезащитная обработка, до 100%; 
увеличение количества государственных образовательных 
организаций, в которых усовершенствована система освещения 
территории, до 37; 
сохранение количества образовательных организаций, имеющих статус 
региональной инновационной площадки, на уровне 2 единиц; 
увеличение доли государственных образовательных организаций, 
подведомственных Минобразованию Рязанской области, обеспеченных 
учебниками, до 100%; 
сохранение доли обучающихся общеобразовательных организаций, 
обеспеченных знаками Губернатора Рязанской области "Медаль "За 
особые успехи в учении", ежегодно на уровне 100%; 
увеличение количества представителей общественности, являющихся 
участниками конкурсов, способствующих развитию образования, до 35 
человек; 
сохранение доли расходов Минобразования Рязанской области, 
осуществляемых программно-целевым методом, от общего объема 
расходов за счет средств областного бюджета ежегодно на уровне не 
менее 99%; 
увеличение доли детей, получивших выраженный оздоровительный 
эффект в результате организованного отдыха, на 1%; 

 увеличение численности детей и подростков, охваченных 
организованным отдыхом в лагерях с дневным пребыванием детей, на 
6%; 
увеличение численности детей и подростков, занятых на временных 
работах в каникулярное время, на 6,9%; 
увеличение численности детей и подростков, охваченных 
организованным отдыхом в период летних каникул в лагерях труда и 
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отдыха, на 102%; 
увеличение численности детей и подростков, находящихся в трудной 
жизненной ситуации, охваченных организованным отдыхом, на 1,44%; 
увеличение численности детей и подростков, охваченных 
организованным отдыхом в детских санаториях и санаторных 
оздоровительных лагерях круглогодичного действия Российской 
Федерации, на 4,47%; 
обеспечение выполнения государственного задания на 100%; 
увеличение доли выполнения ремонтных работ до 100% от площади 
зданий учреждения; 
обеспечение выполнения требований пожарной безопасности в 
соответствии с действующими нормативами на 100%; 
удержание показателя ежегодного снижения численности населения в 
среднем на уровне 0,6%; 
увеличение количества молодых семей, принявших участие в 
мероприятиях, направленных на стимулирование рождаемости, до 538 
человек; 
увеличение общего коэффициента рождаемости (на 1000 населения) до 
11,3; 
сокращение числа абортов на 3,5%; 
снижение младенческой смертности до 4,0 умерших на 1000 
родившихся живыми; 
увеличение ожидаемой продолжительности жизни населения до 74,8 
лет; 
увеличение суммарного коэффициента рождаемости до 1,848 
рождения на одну женщину; 
снижение количества семей, находящихся в социально опасном 
положении, на 9,8%; 
увеличение количества семей, принявших участие в мероприятиях, 
направленных на повышение престижа семьи, до 253 человек; 
увеличение количества СОНКО, принявших участие в проведении 
социально значимых мероприятий и проектов, направленных на 
укрепление и развитие института семьи, возрождение и сохранение 
семейных ценностей и семейного образа жизни, до 2; 
увеличение количества участников социальных рекламных акций, 
направленных на пропаганду семейных ценностей, до 5850 человек; 
увеличение доли населения Рязанской области, информированного о 
реализации семейной и демографической политики, до 50%; 
увеличение количества семей, получивших меры социальной 
поддержки, до 63 человек; 
сокращение количества детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, до 3472 человек; 
увеличение количества приемных семей до 490 человек; 
увеличение количества детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, устроенных в приемные семьи, до 739 человек; 
снижение численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, состоящих на учете в региональном банке данных о детях, 
оставшихся без попечения родителей, до 567 человек; 
увеличение количества СОНКО, принявших участие в проведении 
социально значимых мероприятий и проектов, направленных на 
поддержку детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
до 2; 
к 2019 году 97,7% обучающихся 1 - 4 классов в общеобразовательных 



организациях перейдут на обучение в одну смену; 
к 2020 году 100% обучающихся 1 - 4 классов в общеобразовательных 
организациях перейдут на обучение в одну смену; 
к 2025 году: 
100% обучающихся 5 - 9 классов в общеобразовательных организациях 
перейдут на обучение в одну смену; 
100% обучающихся перейдут из зданий общеобразовательных 
организаций с износом 50% и выше в новые общеобразовательные 
организации; 

 увеличение доли молодых граждан, принимающих участие в 
деятельности общественных организаций, объединений, волонтерских 
отрядов, молодежных совещательных и консультативных органов, с 
19% до 19,4% от общей численности молодежи; 
увеличение количества созданных общественных организаций, 
объединений, волонтерских отрядов, молодежных совещательных и 
консультативных органов до 350; 
увеличение количества молодых граждан, принимающих участие в 
мероприятиях межрегионального, всероссийского, международного 
уровней, до 800 человек ежегодно; 
увеличение доли молодых граждан, вовлеченных в реализацию 
проектов и программ по пропаганде духовно-нравственных и семейных 
ценностей, до 20% от общей численности молодежи; 
увеличение доли молодых граждан, получающих информацию о 
возможности участия в реализации государственной молодежной 
политики, до 40% от общей численности молодежи; 
обеспечение жильем 105 молодых семей; 
увеличение уровня информированности детей и молодежи по 
вопросам патриотического воспитания с 4% до 15%; 
проведение не менее 30 мероприятий в сфере гражданско-
патриотического и духовно-нравственного воспитания, в том числе 
совместно с военно-историческими клубами и иными общественными 
объединениями; 
увеличение количества молодых граждан, положительно настроенных 
на прохождение военной службы в Вооруженных Силах Российской 
Федерации, с 6% до 20%; 
увеличение количества граждан, прошедших подготовку в военно-
спортивных лагерях, на полевых военно-учебных сборах, до 5000 
человек; 
проведение не менее 9 военно-спортивных игр на местности, 
поисковых экспедиций и иных военно-патриотических мероприятий и 
акций. 
Предполагаемый социально-экономический эффект от реализации 
Программы найдет отражение к концу 2025 года в: 
создании условий для функционирования и развития региональной 
системы образования, повышения эффективности деятельности 
образовательных организаций Рязанской области; 
усилении ориентации системы среднего профессионального 
образования на потребности перспективных региональных рынков 
труда и всех категорий граждан; 
совершенствовании методической работы в системе образования 
Рязанской области, внедрении инновационных подходов и 
распространении передовых практик в образовании; 



создании развитой инфраструктуры в системе образования Рязанской 
области, обеспечении комфортных и безопасных условий в зданиях 
образовательных организаций; 
улучшении качества школьного питания, физического воспитания и 
медицинского обслуживания обучающихся; 
повышении эффективности образовательной и профессиональной 
подготовки детей-сирот, детей, оказавшихся в трудной жизненной 
ситуации, детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями 
здоровья; 
обеспечении высококачественного содержания образовательных 
программ, нацеленных на выявление, развитие и поддержку 
одаренных детей и молодежи; 
росте профессионального мастерства педагогических работников 
Рязанской области, повышении их мотивации к дальнейшей 
профессиональной деятельности; 
создании эффективных механизмов поддержки, привлечения и 
закрепления специалистов в общеобразовательных организациях 
Рязанской области; 

 увеличении доли общественного участия в развитии образования; 
повышении доступности и качества услуг, предоставляемых детям в 
сфере отдыха и оздоровления; 
совершенствовании форм организации отдыха, оздоровления и 
занятости детей в Рязанской области; 
улучшении демографической ситуации в Рязанской области; 
создании условий для последующего демографического развития 
Рязанской области; 
укреплении института семьи; 
обеспечении односменного режима обучения на начальном уровне 
обучения в общеобразовательных организациях Рязанской области; 
к 2025 году в обеспечении 100% обучающимся односменного режима 
обучения на всех уровнях обучения в общеобразовательных 
организациях Рязанской области и перевода из зданий с износом 50% и 
выше в новые здания общеобразовательных организаций Рязанской 
области; 
привлечении молодежи региона к систематическому участию в 
различных социальных практиках: общественных организациях, 
объединениях, волонтерских отрядах, молодежных совещательных и 
консультативных органах, к участию в военно-патриотических и 
гражданско-патриотических мероприятиях, что будет способствовать 
повышению социальной активности и уровня социализации и 
самореализации молодежи, положительной динамике роста 
патриотизма и гражданской активности, минимизации негативных 
проявлений в молодежной среде 

(в ред. Постановления Правительства Рязанской области от 07.03.2018 N 43) 

 
-------------------------------- 

<*> До переименования в министерство образования и молодежной политики Рязанской 
области. 

<**> До реорганизации в министерство труда и социальной защиты населения Рязанской 
области. 
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<***> До переименования в министерство физической культуры и спорта Рязанской области. 

<****> До реорганизации в министерство по делам территорий и информационной политике 
Рязанской области. 

 
1. Характеристика проблем (задач), решение 

которых осуществляется путем реализации Программы 
 

Одним из условий успешности социально-экономического развития Рязанской области и 
повышения благосостояния населения является модернизация образования и реализация его 
современной модели, обеспечивающей повышение доступности качественного образования в 
соответствии с требованиями инновационного развития экономики, современными 
потребностями общества и каждого гражданина. 

В системе образования Рязанской области функционирует более 800 образовательных 
организаций. Несмотря на целый ряд положительных тенденций, сформировавшихся в системе 
регионального образования за последние годы, существует ряд проблем, сдерживающих ее 
дальнейшее развитие. К ним относятся: 

1. Дефицит мест в дошкольных образовательных организациях региона несмотря на 
тенденцию его снижения с 2010 года по настоящее время (с 6095 до 4743 мест), а также 
недостаточный объем предложения образовательных услуг для детей по сопровождению их 
раннего развития. 

2. Формирование в общем числе общеобразовательных организаций сегмента школ (как 
сельских, так и городских), устойчиво демонстрирующих низкие учебные результаты на всех 
ступенях обучения. 

3. Низкий уровень развития математического образования, что подтверждается отсутствием 
за последние годы победителей и призеров всероссийской олимпиады школьников по математике. 

4. Неполное соответствие структуры профессионального образования современным 
требованиям и инновационной экономике региона. Наиболее востребованные направления 
подготовки - приборостроение, электронная техника, радиотехника и связь. Выпускники данного 
профиля трудоустраиваются до 84%. В то же время в зоне риска находятся выпускники по 
специальностям в области экономики и управления, гуманитарных наук, образования и педагогики. 
Процент их трудоустройства составляет от 42 до 51. 

5. Охват услугами дополнительного образования только 50% школьников региона, причем 
только часть из них занимается на бесплатной основе. 

6. Необходимость привлечения в сферу образования СОНКО, в том числе посредством 
обеспечения поэтапного доступа к бюджетным средствам, выделяемым на предоставление 
социальных услуг населению. 
(п. 6 введен Постановлением Правительства Рязанской области от 17.05.2017 N 106) 

7. Необходимость обновления пищеблоков, спортивного и медицинского оборудования в 
общеобразовательных организациях региона в соответствии с современными требованиями 
("Примерный перечень и характеристики современного спортивного оборудования и инвентаря 
для оснащения спортивных залов и сооружений государственных и муниципальных 
общеобразовательных учреждений", рекомендованный экспертным советом Министерства 
образования и науки Российской Федерации; СанПиН). В 2012 году оснащенность 
общеобразовательных организаций современным оборудованием для пищеблоков составила 89%, 
спортивным оборудованием - 16,5%; медицинских кабинетов - 96,6%. 

8. Большое количество детей, нуждающихся в государственной поддержке и социальной 
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защите. В настоящее время в Рязанской области насчитывается 3,5 тысяч детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей. 

9. Недостаточное развитие на областном уровне единой государственной системы 
выявления, развития и адресной поддержки одаренных детей в различных областях 
интеллектуальной и творческой деятельности. В 2012 году охват организаций дополнительного 
образования всех уровней едиными системами выявления, развития и адресной поддержки 
одаренных детей составил 6,7%. 

10. Старение педагогических кадров (за последние три года доля педагогов пенсионного 
возраста увеличилась с 21,7% до 24,8%); низкая доля молодых специалистов в системе образования 
(10,1% в городской местности, 5,3% в сельской местности); необходимость улучшения жилищных 
условий молодых педагогов (ежегодно в улучшении нуждаются не менее 14 человек); 
эмоциональное выгорание педагогов. 

11. Недостаточная оснащенность образовательных организаций современными комплексами 
инженерно-технических систем обеспечения комплексной безопасности (в 2012 году - 89,9% 
образовательных организаций). 

12. Недостаточное обеспечение полноценным отдыхом и оздоровлением всех категорий 
детей Рязанской области, что определяет необходимость сохранения и развития существующей 
инфраструктуры детского и подросткового отдыха и оздоровления, повышения удовлетворенности 
населения соответствующими образовательными услугами, а также реализации мер материально-
технической поддержки загородных оздоровительных учреждений, создания условий для 
обеспечения безопасности пребывания детей и подростков в оздоровительных учреждениях, а 
также развития кадрового потенциала работников оздоровительных лагерей. 
(пункт введен Постановлением Правительства Рязанской области от 29.10.2014 N 313) 

13. Низкие демографические показатели: сохраняется устойчивая депопуляция населения 
Рязанской области, которая является следствием превышения смертности над рождаемостью в 1,5 
раза. Суммарный коэффициент рождаемости, характеризующий средний уровень рождаемости от 
одной женщины репродуктивного возраста (1,552 - 2013 год), не обеспечивает роста рождаемости 
для необходимого воспроизводства населения (2,10 - 2,15). 
(пункт введен Постановлением Правительства Рязанской области от 29.10.2014 N 313) 

14. Наличие общеобразовательных организаций, осуществляющих образовательный процесс 
в две смены. 
(абзац введен Постановлением Правительства Рязанской области от 12.02.2016 N 22) 

Необходимость перевода обучающихся из зданий с уровнем износа 50% и выше в новые 
здания. 
(абзац введен Постановлением Правительства Рязанской области от 12.02.2016 N 22) 

На решение обозначенных проблем были направлены долгосрочные целевые программы 
"Развитие образования Рязанской области на 2010 - 2014 годы", "Организация отдыха, 
оздоровления и занятости детей в Рязанской области на 2012 - 2014 годы", "О дополнительных 
мерах по реализации концепции демографического развития Рязанской области на 2011 - 2014 
годы", которые эффективно реализовывались в регионе. Однако в настоящее время требуется 
изменение их структуры и содержания в связи с новыми приоритетами социально-экономического 
развития страны. 
(в ред. Постановления Правительства Рязанской области от 29.10.2014 N 313) 

Помимо этого существует необходимость финансирования ряда мероприятий, 
обеспечивающих функционирование системы образования. Все они создают основу для 
организационного, технического и методического сопровождения функционирования и развития 
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образования в Рязанской области и наиболее эффективной реализации Программы. 

Комплексный подход к развитию образования в рамках единой государственной программы 
и реализация мероприятий с использованием программно-целевого метода позволят увеличить 
охват программными мероприятиями проблемного направления и повысить эффективность 
использования бюджетных средств. 
 

2. Цели и задачи реализации Программы 
(в ред. Постановления Правительства Рязанской области 

от 12.12.2017 N 345 (ред. 26.12.2017)) 
 

Цели: 

создание в системе общего образования равных возможностей для современного 
качественного образования и позитивной социализации детей; 

создание адаптивной к внешним требованиям системы подготовки востребованных 
квалифицированных кадров для отраслей экономики, обеспечивающих модернизацию и 
технологическое развитие экономики Рязанской области; 

создание условий для модернизации и устойчивого развития сферы дополнительного 
образования детей; 

обеспечение государственной поддержки, создание благоприятных условий для успешной 
социализации детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей, оказавшихся в 
трудной жизненной ситуации, в том числе с ограниченными возможностями здоровья, и создание 
условий для роста благосостояния детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц 
из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

обеспечение благоприятных условий для создания на областном уровне единой 
государственной системы выявления, развития и адресной поддержки одаренных детей в 
различных областях интеллектуальной и творческой деятельности; 

создание условий для укрепления здоровья школьников; 

развитие педагогического потенциала системы образования Рязанской области; 

повышение уровня безопасности обучающихся, воспитанников и работников 
образовательных организаций; 

обеспечение организационных, информационных и научно-методических условий для 
функционирования и развития системы образования Рязанской области; 

совершенствование организации отдыха, оздоровления и занятости детей в Рязанской 
области; 

снижение темпов естественной убыли населения Рязанской области, стабилизация 
численности населения и создание условий для последующего демографического развития 
Рязанской области; 

создание в Рязанской области новых мест в общеобразовательных организациях в 
соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения; 

- создание условий для развития, социализации и самореализации молодежи; 

- государственная поддержка решения жилищной проблемы молодых семей, признанных в 
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установленном порядке нуждающимися в жилом помещении; 

- совершенствование системы патриотического воспитания. 

Задачи: 

формирование образовательной сети и финансово-экономических механизмов, 
обеспечивающих равный доступ населения к услугам общего образования; 

модернизация содержания образования и образовательной среды для обеспечения 
готовности выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему обучению и 
деятельности в высокотехнологичной экономике; 

формирование эффективной территориально-отраслевой организации ресурсов сети 
профессиональных образовательных организаций, ориентированной на потребности 
перспективных региональных рынков труда и всех категорий граждан; 

повышение привлекательности программ среднего профессионального образования по 
подготовке квалифицированных кадров, востребованных на региональном рынке труда; 

укрепление материально-технической базы государственных профессиональных 
образовательных организаций, их благоустройство; 

организационное и информационно-методическое обеспечение дополнительного 
образования детей; 

создание условий для развития и вовлечения детей в социальную практику; 

обеспечение качества кадрового состава сферы дополнительного образования детей; 

развитие инфраструктуры дополнительного образования; 

реализация моделей получения качественного образования детьми-сиротами, детьми, 
оказавшимися в трудной жизненной ситуации, детьми-инвалидами и детьми с ограниченными 
возможностями здоровья; 

укрепление материально-технической базы государственных образовательных организаций; 

предоставление благоустроенных жилых помещений специализированного жилищного 
фонда по договорам найма специализированных жилых помещений детям-сиротам и детям, 
оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, которые не являются нанимателями жилых помещений по договорам 
социального найма или членами семьи нанимателя жилого помещения по договору социального 
найма либо собственниками жилых помещений, а также детям-сиротам и детям, оставшимся без 
попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
которые являются нанимателями жилых помещений по договорам социального найма или 
членами семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма либо 
собственниками жилых помещений, в случае если их проживание в ранее занимаемых жилых 
помещениях признается невозможным; 

государственная поддержка решения жилищной проблемы отдельных категорий граждан в 
соответствии с действующим законодательством; 

развитие форм выявления и поддержки одаренных детей; 

укрепление здоровья школьников, развитие физической культуры и спорта в 
образовательных организациях; 



обновление компетенций педагогических кадров, создание механизмов мотивации 
педагогов к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию; 

реализация комплекса мер по поддержке, привлечению и закреплению педагогов в 
образовательных организациях; 

оснащение образовательных организаций современными комплексами инженерно-
технических систем обеспечения безопасности; 

создание безопасных условий для проведения учебно-воспитательного процесса в 
образовательных организациях; 

научное, учебно-методическое, организационное и техническое сопровождение 
функционирования и развития системы образования; 

проведение мероприятий по привлечению общественности, представителей бизнес-
сообщества к деятельности по развитию образования; 

обеспечение эффективного исполнения государственных функций в сфере реализации 
Программы; 

организационное и информационно-методическое обеспечение отдыха, оздоровления и 
занятости детей; 

совершенствование форм организации отдыха, оздоровления и занятости детей в Рязанской 
области; 

повышение уровня рождаемости, поддержка семьи, материнства и детства; 

укрепление и развитие института семьи, возрождение и сохранение семейных ценностей и 
семейного образа жизни; 

развитие семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей; 

обеспечение односменного режима обучения в 1 - 11 (12) классах общеобразовательных 
организаций и перевод обучающихся в новые здания общеобразовательных организаций из 
зданий с износом 50% и выше; 

- обеспечение эффективной социализации и вовлечения молодежи в активную 
общественную деятельность; 

- создание условий для проявления и развития инновационного потенциала молодых людей, 
поддержка талантливой молодежи; 

- информирование о реализации государственной молодежной политики; 

- предоставление молодым семьям, участникам подпрограммы, социальных выплат на 
приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома, дополнительной 
социальной выплаты по рождению (усыновлению) одного ребенка; 

- совершенствование системы гражданско-патриотического и духовно-нравственного 
воспитания; 

- совершенствование системы военно-патриотического воспитания молодежи и повышение 
мотивации к военной службе в современных условиях. 

 



3. Сроки и этапы реализации Программы 
(в ред. Постановления Правительства Рязанской области 

от 14.12.2016 N 289) 
 
Срок реализации Программы - 2014 - 2025 годы. Программа реализуется в один этап. 
 

4. Ресурсное обеспечение Программы 
(в ред. Постановления Правительства Рязанской области 

от 07.03.2018 N 43) 
 

Финансирование Программы осуществляется за счет средств областного и федерального 
бюджетов. Объем финансирования Программы составляет 184561366,28173 тыс. рублей, из них 
182840656,98173 тыс. рублей - средства областного бюджета, 1720709,3 тыс. рублей - средства 
федерального бюджета, в том числе по годам: 

2014 год - 9411287,22908 тыс. рублей (9358933,22908 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 52354 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2015 год - 10018708,99692 тыс. рублей (9922656,09692 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 96052,9 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2016 год - 10288587,62182 тыс. рублей (10206056,82182 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 82530,8 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2017 год - 11791092,19703 тыс. рублей (11344305,59703 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 446786,6 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2018 год - 12419683,65404 тыс. рублей (12152897,25404 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 266786,4 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2019 год - 12590709,04593 тыс. рублей (12247132,54593 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 343576,5 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2020 год - 13434909,57096 тыс. рублей (13002287,47096 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 432622,1 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2021 год - 20681237,59319 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2022 год - 21386337,59319 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2023 год - 20623037,59319 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2024 год - 21435937,59319 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2025 год - 20479837,59319 тыс. рублей - средства областного бюджета, в том числе: 

по подпрограмме 1 "Развитие общего образования" - 124103575,66619 тыс. рублей, из них 
124095516,96619 тыс. рублей - средства областного бюджета, 8058,7 тыс. рублей - средства 
федерального бюджета, в том числе по годам: 

2014 год - 7136620,56333 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2015 год - 7207415,61658 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2016 год - 7311307,45785 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2017 год - 7801226,3998 тыс. рублей (7794631,3998 тыс. рублей - средства областного 
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бюджета, 6595 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2018 год - 8268065,35979 тыс. рублей (8266601,65979 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 1463,7 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2019 год - 8632990,76481 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2020 год - 9210175,50403 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2021 год - 13707154,8 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2022 год - 13707154,8 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2023 год - 13707154,8 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2024 год - 13707154,8 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2025 год - 13707154,8 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

по подпрограмме 2 "Развитие профессионального образования" - 20238027,09703 тыс. 
рублей, из них 20139844,29703 тыс. рублей - средства областного бюджета, 98182,8 тыс. рублей - 
средства федерального бюджета, в том числе по годам: 

2014 год - 1093753,94 тыс. рублей (1070512,24 тыс. рублей - средства областного бюджета, 
23241,7 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2015 год - 1213744,75746 тыс. рублей (1174416,25746 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 39328,5 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2016 год - 1207790,47453 тыс. рублей (1197717,27453 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 10073,2 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2017 год - 1259596,93913 тыс. рублей (1257330,23913 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 2266,7 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2018 год - 1336197,69855 тыс. рублей (1312924,99855 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 23272,7 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2019 год - 1356859,45416 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2020 год - 1440280,8332 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2021 год - 2265960,6 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2022 год - 2265960,6 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2023 год - 2265960,6 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2024 год - 2265960,6 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2025 год - 2265960,6 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

по подпрограмме 3 "Развитие дополнительного образования детей" - 2364761,49485 тыс. 
рублей, из них 2292727,59485 тыс. рублей - средства областного бюджета, 72033,9 тыс. рублей - 
средства федерального бюджета, в том числе по годам: 

2014 год - 164613,828 тыс. рублей - средства областного бюджета; 



2015 год - 97243,00027 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2016 год - 117200,86164 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2017 год - 352672,01152 тыс. рублей (295549,81152 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 57122,2 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2018 год - 162189,00402 тыс. рублей (147277,30402 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 14911,7 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2019 год - 135317,85509 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2020 год - 142396,19466 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2021 год - 238625,74793 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2022 год - 238625,74793 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2023 год - 238625,74793 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2024 год - 238625,74793 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2025 год - 238625,74793 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

по подпрограмме 4 "Реализация современных моделей успешной социализации детей" - 
17114601,53481 тыс. рублей, из них 16966439,43481 тыс. рублей - средства областного бюджета, 
148162,1 тыс. рублей - средства федерального бюджета, в том числе по годам: 

2014 год - 901152,9 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2015 год - 1094743,37451 тыс. рублей (1060306,27451 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 34437,1 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2016 год - 1188489,07673 тыс. рублей (1167316,87673 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 21172,2 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2017 год - 1273731,5171 тыс. рублей (1249931,1171 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 23800,4 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2018 год - 1562784,50784 тыс. рублей (1540792,30784 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 21992,2 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2019 год - 1459100,21513 тыс. рублей (1436178,51513 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 22921,7 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2020 год - 1517485,71720 тыс. рублей (1493647,2172 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 23838,5 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2021 год - 1623422,84526 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2022 год - 1623422,84526 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2023 год - 1623422,84526 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2024 год - 1623422,84526 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2025 год - 1623422,84526 тыс. рублей - средства областного бюджета; 



по подпрограмме 5 "Одаренные дети" - 53824,73194 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, в том числе по годам: 

2014 год - 3947 тыс. рублей; 

2015 год - 4192 тыс. рублей; 

2016 год - 3828,3377 тыс. рублей; 

2017 год - 3778,99424 тыс. рублей; 

2018 год - 6582,8 тыс. рублей; 

2019 год - 3832,8 тыс. рублей; 

2020 год - 3832,8 тыс. рублей; 

2021 год - 4766 тыс. рублей; 

2022 год - 4766 тыс. рублей; 

2023 год - 4766 тыс. рублей; 

2024 год - 4766 тыс. рублей; 

2025 год - 4766 тыс. рублей; 

по подпрограмме 6 "Укрепление здоровья школьников" - 193363,765 тыс. рублей, из них 
90666,265 тыс. рублей - средства областного бюджета, 102697,5 тыс. рублей - средства 
федерального бюджета, в том числе по годам: 

2014 год - 32926,7 тыс. рублей (5214,4 тыс. рублей - средства областного бюджета, 27712,3 
тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2015 год - 25985,3 тыс. рублей (5098 тыс. рублей - средства областного бюджета, 20887,3 тыс. 
рублей - средства федерального бюджета); 

2016 год - 24751 тыс. рублей (4841,8 тыс. рублей - средства областного бюджета, 19909,2 тыс. 
рублей - средства федерального бюджета); 

2017 год - 32864,91795 тыс. рублей (8044,81795 тыс. рублей - средства областного бюджета, 
24820,1 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2018 год - 13327,68235 тыс. рублей (3959,08235 тыс. рублей - средства областного бюджета, 
9368,6 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2019 год - 3959,08235 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2020 год - 3959,08235 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2021 год - 11118 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2022 год - 11118 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2023 год - 11118 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2024 год - 11118 тыс. рублей - средства областного бюджета; 



2025 год - 11118 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

по подпрограмме 7 "Развитие кадрового потенциала системы образования Рязанской 
области" - 849443,71602 тыс. рублей, из них 845243,71602 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 4200 тыс. рублей - средства федерального бюджета, в том числе по годам: 

2014 год - 57313,07273 тыс. рублей (55913,07273 тыс. рублей - средства областного бюджета, 
1400 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2015 год - 52976,12953 тыс. рублей (51576,12953 тыс. рублей - средства областного бюджета, 
1400 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2016 год - 56921,80916 тыс. рублей (55521,80916 тыс. рублей - средства областного бюджета, 
1400 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2017 год - 55811,87293 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2018 год - 57873,70723 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2019 год - 57091,28994 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2020 год - 58728,3345 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2021 год - 90545,5 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2022 год - 90545,5 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2023 год - 90545,5 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2024 год - 90545,5 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2025 год - 90545,5 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

по подпрограмме 9 "Комплексная безопасность образовательной организации" - 
312504,96406 тыс. рублей - средства областного бюджета, в том числе по годам: 

2014 год - 19255 тыс. рублей; 

2015 год - 17255 тыс. рублей; 

2016 год - 15496,17667 тыс. рублей; 

2017 год - 15360,28739 тыс. рублей; 

2018 год - 21529,5 тыс. рублей; 

2019 год - 15529,5 тыс. рублей; 

2020 год - 15529,5 тыс. рублей; 

2021 год - 38510 тыс. рублей; 

2022 год - 38510 тыс. рублей; 

2023 год - 38510 тыс. рублей; 

2024 год - 38510 тыс. рублей; 



2025 год - 38510 тыс. рублей; 

по подпрограмме 10 "Организационно-методическое и техническое обеспечение 
функционирования и развития образования" - 695535,12947 тыс. рублей, из них 660769,82947 тыс. 
рублей - средства областного бюджета, 34765,3 тыс. рублей - средства федерального бюджета, в 
том числе по годам: 

2014 год - 1704,22502 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2015 год - 48647,59735 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2016 год - 48706,27712 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2017 год - 56480,18674 тыс. рублей (47726,28674 тыс. рублей - средства областного бюджета, 
8753,9 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2018 год - 185082,29105 тыс. рублей (176642,09105 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 8440,2 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2019 год - 57928,21449 тыс. рублей (49250,11449 тыс. рублей - средства областного бюджета, 
8678,1 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2020 год - 61176,3377 тыс. рублей (52283,2377 тыс. рублей - средства областного бюджета, 
8893,1 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2021 год - 47162 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2022 год - 47162 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2023 год - 47162 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2024 год - 47162 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2025 год - 47162 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

по подпрограмме 11 "Организация отдыха, оздоровления и занятости детей на 2015-2025 
годы" - 3650797,20818 тыс. рублей, из них 3620821,00818 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 29976,2 тыс. рублей - средства федерального бюджета, в том числе по годам: 

2015 год - 253150,30537 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2016 год - 305233,10042 тыс. рублей (275276,90042 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 29976,2 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2017 год - 300128,24644 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2018 год - 317359,09855 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2019 год - 310335,48719 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2020 год - 323480,47021 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2021 год - 368218,1 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2022 год - 368218,1 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2023 год - 368218,1 тыс. рублей - средства областного бюджета; 



2024 год - 368218,1 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2025 год - 368218,1 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

по подпрограмме 12 "Демографическое развитие Рязанской области на 2015 - 2025 годы" - 
55846,26585 тыс. рублей - средства областного бюджета, в том числе по годам: 

2015 год - 3355,91585 тыс. рублей; 

2016 год - 2843,05 тыс. рублей; 

2017 год - 2842,15 тыс. рублей; 

2018 год - 2845,05 тыс. рублей; 

2019 год - 2845,05 тыс. рублей; 

2020 год - 2845,05 тыс. рублей; 

2021 год - 7654 тыс. рублей; 

2022 год - 7654 тыс. рублей; 

2023 год - 7654 тыс. рублей; 

2024 год - 7654 тыс. рублей; 

2025 год - 7654 тыс. рублей; 

по подпрограмме 13 "Создание новых мест в общеобразовательных организациях в 
соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения на 2016-2025 
годы" - 14829104,00179 тыс. рублей, из них 13616382,00179 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 1212722 тыс. рублей - средства федерального бюджета, в том числе по годам: 

2016 год - 6000 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2017 год - 636598,67379 тыс. рублей (313170,37379 тыс. рублей - средства областного 
бюджета, 323428,3 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2018 год - 445615,028 тыс. рублей (268188,528 тыс. рублей - средства областного бюджета, 
177426,5 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2019 год - 525374,8 тыс. рублей (213398,1 тыс. рублей - средства областного бюджета, 
311976,7 тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2020 год - 624815,5 тыс. рублей (224925 тыс. рублей - средства областного бюджета, 399890,5 
тыс. рублей - средства федерального бюджета); 

2021 год - 2278100 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2022 год - 2983200 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2023 год - 2219900 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2024 год - 3032800 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2025 год - 2076700 тыс. рублей - средства областного бюджета; 



по подпрограмме 14 "Создание условий для развития, социализации и самореализации 
молодежи" - 21195,69547 тыс. рублей - средства областного бюджета, в том числе по годам: 

2018 год - 6906,87619 тыс. рублей; 

2019 год - 7029,60964 тыс. рублей; 

2020 год - 7259,20964 тыс. рублей; 

по подпрограмме 15 "Обеспечение жильем молодых семей" - 57985,8 тыс. рублей 
(федеральный бюджет - 9910,8 тыс. рублей, областной бюджет - 48075 тыс. рублей), в том числе по 
годам: 

2018 год - 25935,8 тыс. рублей (9910,8 тыс. рублей - федеральный бюджет, 16025 тыс. рублей 
- областной бюджет); 

2019 год - 16025 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

2020 год - 16025 тыс. рублей - средства областного бюджета; 

по подпрограмме 16 "Совершенствование системы патриотического воспитания" - 
20799,21107 тыс. рублей - средства областного бюджета, в том числе по годам: 

2018 год - 7389,25047 тыс. рублей; 

2019 год - 6489,92313 тыс. рублей; 

2020 год - 6920,03747 тыс. рублей. 

Объемы финансирования Программы носят прогнозный характер. 
 

5. Состав и сроки представления 
отчетности об исполнении Программы 

(в ред. Постановления Правительства Рязанской области 
от 12.12.2017 N 345 (ред. 26.12.2017)) 

 
Исполнители Программы представляют заказчику Программы ежеквартально в срок до 5 

апреля, 5 июля, 1 октября, 5 февраля информацию об исполнении государственной программы за 
отчетный период по форме согласно приложению к Постановлению Правительства Рязанской 
области от 01.09.2006 N 220 "О предоставлении квартальной и годовой информации об исполнении 
государственных программ Рязанской области и ведомственных целевых программ". 

Заказчик Программы направляет в министерство экономического развития и торговли 
Рязанской области <*> информацию об итогах и эффективности реализации Программы в 
соответствии с пунктами 5.2 и 5.4 Положения о государственных программах Рязанской области, 
утвержденного Постановлением Правительства Рязанской области от 10.07.2013 N 189. 

-------------------------------- 

<*> До реорганизации в министерство промышленности и экономического развития 
Рязанской области. 
 

6. Ожидаемые конечные результаты реализации Программы 
и показатели социально-экономической эффективности 
(в ред. Постановления Правительства Рязанской области 

от 07.03.2018 N 43) 
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Реализация Программы позволит достичь следующих результатов по сравнению с базовым 

годом к концу 2025 года: 

увеличение доли детей дошкольного возраста (1,5 - 7 лет), охваченных всеми формами 
дошкольного образования, до 76%; 

сохранение доли детей школьного возраста, обучающихся в частных дошкольных 
образовательных организациях, ежегодно на уровне не менее 1,5%; 

сохранение доли родителей, воспользовавшихся правом на компенсацию родительской 
платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих 
образовательную программу дошкольного образования, ежегодно на уровне не менее 87%; 

уменьшение доли дошкольных образовательных организаций, требующих проведения 
ремонтных работ, до 19,1%; 

сохранение соотношения средней заработной платы врачей и иных работников, имеющих 
высшее медицинское (фармацевтическое) или иное высшее профессиональное образование, 
предоставляющих медицинские услуги (обеспечивающих предоставление медицинских услуг) в 
дошкольных образовательных организациях, и средней заработной платы в регионе ежегодно на 
уровне не менее 116,1%; 

сохранение соотношения средней заработной платы среднего медицинского 
(фармацевтического) персонала (персонала, обеспечивающего предоставление медицинских 
услуг) в дошкольных образовательных организациях и средней заработной платы в регионе 
ежегодно на уровне не менее 79,2%; 

увеличение доли муниципальных систем общего образования, в которых разработаны и 
реализуются мероприятия по повышению качества образования в общеобразовательных 
организациях, показавших низкие образовательные результаты по итогам учебного года, и в 
общеобразовательных организациях, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, 
в общем количестве муниципальных систем общего образования до 100%; 

увеличение доли общеобразовательных организаций, отвечающих современным 
требованиям, до 85,4%; 

увеличение доли общеобразовательных организаций, осуществляющих углубленное 
изучение математики, до 1,5%; 

увеличение доли общеобразовательных организаций, включенных в единое 
информационное образовательное пространство, до 100%; 

сохранение доли общеобразовательных организаций, участвующих в автоматизированной 
обработке экзаменационных материалов, ежегодно на уровне 100%; 

сохранение доли работников образовательных организаций, привлекаемых к проведению 
ЕГЭ, которым выплачивается компенсация за работу по подготовке и проведению ЕГЭ, ежегодно на 
уровне 100%; 

увеличение доли пунктов проведения ЕГЭ, обеспеченных стационарными 
металлодетекторами, до 100%; 

увеличение доли пунктов проведения ЕГЭ с онлайн-видеонаблюдением до 100%; 

сохранение доли обучающихся, освоивших основные общеобразовательные программы в 



государственных образовательных организациях, ежегодно на уровне 100%; 

сохранение доли детей, которым обеспечена возможность получения общедоступного и 
бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в 
муниципальных общеобразовательных организациях, в общей численности детей, нуждающихся в 
обучении, ежегодно на уровне 100%; 

сохранение доли детей, которым обеспечена возможность получения общедоступного и 
бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в частных 
общеобразовательных организациях, в общей численности детей, желающих получать общее 
образование в частных образовательных организациях, ежегодно на уровне 100%; 

увеличение оснащенности ППЭ сканерами для выполнения сканирования экзаменационных 
работ участников ЕГЭ в ППЭ в день проведения экзамена ежегодно не менее чем на 10%; 

увеличение оснащенности ППЭ принтерами для использования технологии "Печать 
контрольных измерительных материалов в ППЭ" ежегодно не менее чем на 10%; 

увеличение оснащенности ППЭ автоматизированными рабочими местами для применения 
технологий печати контрольных измерительных материалов в ППЭ, сканирования 
экзаменационных материалов в ППЭ, проведения раздела "Говорение" ЕГЭ по иностранным 
языкам ежегодно не менее чем на 10%; 

увеличение и (или) обновление оснащенности регионального центра обработки информации 
техническим оборудованием для повышения скорости обработки экзаменационных материалов 
ежегодно не менее чем на 5%; 

увеличение количества многофункциональных центров прикладных квалификаций до 5; 

увеличение доли учреждений профессионального образования, внедривших новые 
программы и модели профессионального образования, разработанные в рамках федеральной 
целевой программы развития образования на 2011 - 2015 годы, в общем количестве учреждений 
профессионального образования в Рязанской области до 60%; 

увеличение доли разработанных, апробированных и прошедших экспертизу с привлечением 
работодателей образовательных программ, направленных на освоение и (или) совершенствование 
профессиональной квалификации, включая оценочные, методические и учебные материалы, до 
18,5%; 

увеличение доли педагогических работников, прошедших повышение квалификации и (или) 
стажировку на высокотехнологичных предприятиях отраслей, обеспечивающих модернизацию и 
техническое развитие страны и региона, до 25%; 

сохранение доли обучающихся, успешно освоивших образовательные программы среднего 
профессионального образования в государственных профессиональных образовательных 
организациях, ежегодно на уровне не менее 90%; 

доведение доли инвалидов, принятых на обучение по программам среднего 
профессионального образования (по отношению к предыдущему году), до 103%; 

доведение доли студентов из числа инвалидов, обучающихся по программам среднего 
профессионального образования, выбывших по причине академической неуспеваемости, до 7%; 

доведение доли профессиональных образовательных организаций, в которых 
осуществляется подготовка кадров по 50 наиболее перспективным и востребованным на рынке 
труда профессиям и специальностям, требующим среднего профессионального образования, в 
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общем количестве профессиональных образовательных организаций до 30%; 

доведение доли образовательных организаций среднего профессионального образования, в 
которых обеспечены условия для получения среднего профессионального образования 
инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, в том числе с использованием 
дистанционных образовательных технологий, в общем количестве таких организаций до 27%; 

доведение доли студентов профессиональных образовательных организаций, обучающихся 
по образовательным программам, в реализации которых участвуют работодатели (включая 
организацию учебной и производственной практики, предоставление оборудования и материалов, 
участие в разработке образовательных программ и оценке результатов их освоения, проведении 
учебных занятий), в общей численности студентов профессиональных образовательных 
организаций до 92%; 

увеличение доли выпускников государственных профессиональных образовательных 
организаций очной формы обучения, трудоустроившихся не позднее 1 года после обучения, до 
83%; 

увеличение доли занятого населения в возрасте от 25 до 65 лет, прошедшего повышение 
квалификации и (или) профессиональную подготовку, до 3,5%; 

увеличение доли государственных профессиональных образовательных организаций, 
участвующих в автоматизированном мониторинге деятельности профессиональных 
образовательных организаций, до 30%; 

сохранение доли профессиональных образовательных организаций, подведомственных 
Минобразованию Рязанской области, в которых осуществляется предоставление социальных 
выплат на компенсацию стоимости питания обучающимся, ежегодно на уровне 100%; 

ежегодное обеспечение предоставления государственной академической стипендии 
студентам, обучающимся по очной форме обучения в подведомственных Минобразованию 
Рязанской области профессиональных образовательных организациях, на уровне 100%; 

ежегодное обеспечение предоставления государственной социальной стипендии студентам, 
обучающимся по очной форме обучения в подведомственных Минобразованию Рязанской области 
профессиональных образовательных организациях, на уровне 100%; 

увеличение количества государственных профессиональных образовательных организаций, 
в которых проведены ремонтные работы, до 3; 

увеличение доли государственных профессиональных образовательных организаций, 
отвечающих современным требованиям и оснащенных современным автотранспортом, 
сельхозтехникой, высокотехнологичным и высокопроизводительным оборудованием, до 20%; 

сохранение удельного веса организаций дополнительного образования, в которых созданы 
условия для реализации современных программ исследовательской, научно-технической, 
проектно-конструкторской деятельности обучающихся, ежегодно на уровне 36%; 

увеличение охвата детей в возрасте 5 - 18 лет программами дополнительного образования 
до 75%; 

сохранение доли обучающихся, успешно освоивших дополнительные образовательные 
программы в организациях дополнительного образования, на уровне 98,7%; 

создание в 2017 году одного детского технопарка; 



увеличение охвата детей в возрасте от 5 до 18 лет, занимающихся по дополнительным 
общеобразовательным общеразвивающим программам научно-технической и естественно-
научной направленности, до 20%; 

создание в 2018 году 29 муниципальных (опорных) центров дополнительного образования 
детей; 

создание в 2018 году одного модельного регионального центра дополнительного 
образования детей; 

увеличение удельного веса численности педагогических работников государственных 
(муниципальных) образовательных организаций дополнительного образования, прошедших в 
течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, до 
46%; 

сохранение соотношения уровня оплаты труда педагогов организаций дополнительного 
образования и средней заработной платы по экономике региона ежегодно на уровне не менее 80%; 

сохранение соотношения средней заработной платы врачей и иных работников, имеющих 
высшее медицинское (фармацевтическое) или иное высшее профессиональное образование, 
предоставляющих медицинские услуги (обеспечивающих предоставление медицинских услуг) в 
организациях дополнительного образования, и средней заработной платы в регионе ежегодно на 
уровне не менее 116,1%; 

сохранение соотношения средней заработной платы среднего медицинского 
(фармацевтического) персонала (персонала, обеспечивающего предоставление медицинских 
услуг) в организациях дополнительного образования и средней заработной платы в регионе 
ежегодно на уровне не менее 72,7%; 

увеличение удельного веса организаций дополнительного образования, в которых созданы 
специальные условия, обеспечивающие доступность программ дополнительного образования для 
детей с ограниченными возможностями здоровья, до 25%; 

увеличение доли государственных образовательных организаций, в которых обучаются и 
воспитываются дети-сироты, дети, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации, и дети с 
ограниченными возможностями здоровья, оснащенных современным оборудованием, до 70%; 

увеличение доли детей, воспитывающихся в государственных образовательных 
организациях, охваченных мероприятиями, способствующими их духовно-нравственному 
развитию, до 100%; 

увеличение доли государственных образовательных организаций, в которых обучаются и 
воспитываются дети-сироты, дети, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации, и дети с 
ограниченными возможностями здоровья, активно использующих информационно-
коммуникационные технологии, до 100%; 

сохранение доли обучающихся, освоивших основные общеобразовательные программы в 
государственных образовательных организациях, ежегодно на уровне 100%; 

увеличение доли детей-сирот, устроенных на семейные формы воспитания, до 85%; 

увеличение доли детей в приемных семьях в общем количестве детей в семьях опекунов 
(попечителей), приемных родителей и усыновителей до 32%; 

сохранение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающихся в 
муниципальных образовательных организациях, обеспеченных бесплатным проездом, ежегодно 



на уровне 100%; 

сохранение доли муниципальных образований Рязанской области, наделенных 
полномочиями по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству, 
которым предоставляются субвенции на их осуществление, ежегодно на уровне 100%; 

сохранение количества детей, испытывающих трудности в освоении основных 
общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации, которым оказана психолого-
педагогическая, медицинская и социальная помощь, на уровне 1500 человек ежегодно (кроме 2016 
года); 

уменьшение доли государственных образовательных организаций, в которых обучаются и 
воспитываются дети-сироты, дети, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации, и дети с 
ограниченными возможностями здоровья, требующих проведения капитального ремонта, до 5%; 

увеличение доли государственных образовательных организаций, в которых обучаются и 
воспитываются дети-сироты, дети, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации, и дети с 
ограниченными возможностями здоровья, оснащенных автотранспортом для обеспечения учебно-
воспитательного процесса, до 70%; 

приобретение 2598 жилых помещений специализированного жилищного фонда детям-
сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей; 

сокращение численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из 
числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, у которых право на получение 
жилого помещения возникло и не реализовано, на конец отчетного периода на 42%; 

сохранение численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из 
числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспользовавшихся правом на 
получение средств на проведение ремонта жилых помещений, принадлежащих им на праве 
собственности, ежегодно на уровне не менее 40 человек; 

увеличение удельного веса численности обучающихся по программам начального и 
основного общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, до 
36%; 

увеличение количества СОНКО, принявших участие в проведении социально значимых 
мероприятий и проектов, направленных на выявление и поддержку одаренных детей, до 3; 

сохранение количества одаренных детей, получивших поощрительные стипендии 
Губернатора Рязанской области, на уровне не менее 95 человек; 

сохранение количества педагогов, подготовивших одаренных детей, которые получили 
поощрительные стипендии Губернатора Рязанской области, ежегодно на уровне не менее 25 
человек (до 2015 года); 

сохранение количества школьников - участников регионального и заключительного этапов 
Всероссийских спортивных соревнований школьников "Президентские состязания" и 
Всероссийских спортивных игр школьников "Президентские спортивные игры" ежегодно на уровне 
1058 человек (кроме 2016 года); 

увеличение доли школьных столовых, оснащенных технологическим оборудованием, а также 
посудой и мебелью, до 91,7%; 

увеличение доли школьников, охваченных горячим питанием, до 88,2%; 



увеличение доли медицинских кабинетов, оснащенных медицинскими изделиями, до 98,2%; 

увеличение доли спортивных залов общеобразовательных организаций, имеющих 
спортивное оборудование и инвентарь, до 70%; 

доведение доли учащихся, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное 
время, за исключением дошкольного образования, в общеобразовательных организациях, 
расположенных в сельской местности, до 80%; 

сохранение количества общеобразовательных организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным 
программам, в которых внедрена система мониторинга здоровья обучающихся на основе 
отечественной технологической платформы, на уровне 13 организаций; 

сохранение количества конкурсов профессионального мастерства для работников системы 
образования на уровне не менее 3; 

сохранение количества областных мероприятий для работников системы образования, 
направленных на повышение привлекательности педагогической профессии и профессионального 
уровня педагогических и управленческих кадров системы образования, на уровне не менее 3;  

увеличение доли аттестованных педагогических работников государственных и 
муниципальных образовательных организаций Рязанской области от числа педагогических 
работников государственных и муниципальных образовательных организаций Рязанской области, 
подлежащих аттестации, до 100%; 

уменьшение доли выпускников государственных (муниципальных) общеобразовательных 
учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) общем образовании, до 1,6%; 

увеличение удельного веса численности учителей общеобразовательных организаций в 
возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций до 14,9%; 

снижение отношения среднего балла ЕГЭ (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10% школ 
с лучшими результатами ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10% 
школ с худшими результатами ЕГЭ до 1,51; 

сохранение количества лучших учителей, которым выплачено денежное поощрение, 
ежегодно на уровне 7 человек; 

сохранение доли обучающихся, успешно освоивших дополнительные профессиональные 
образовательные программы на базе ОГБУ ДПО "РИРО", ежегодно на уровне не менее 99,9%; 

сохранение количества конкурсных отборов специалистов для подготовки в соответствии с 
Государственным планом подготовки управленческих кадров для организаций народного 
хозяйства Российской Федерации ежегодно на уровне не менее 1; 

увеличение количества молодых специалистов, принятых на должность педагогических 
работников в муниципальные и государственные общеобразовательные организации, которым 
предоставлена единовременная выплата, до 130 человек; 

увеличение количества человек, заключивших договор о целевом обучении с 
государственной образовательной организацией Рязанской области, до 98 человек; 

увеличение удельного веса численности педагогических работников со стажем работы до 5 
лет в общей численности педагогических работников общеобразовательных организаций до 9,7%; 

увеличение количества педагогов, охваченных отдыхом и оздоровлением, до 356 человек; 



сохранение доли педагогических работников областных государственных образовательных 
организаций, получающих компенсацию расходов в соответствии с Законом Рязанской области от 
13.09.2006 N 101-ОЗ "О предоставлении компенсации по оплате жилых помещений и 
коммунальных услуг отдельным категориям специалистов в сельской местности и рабочих 
поселках (поселках городского типа)", ежегодно на уровне 100%; 

увеличение удельного веса объектов образования, оснащенных современными комплексами 
инженерно-технических систем обеспечения безопасности и защиты от терроризма, до 97%; 

увеличение доли государственных образовательных организаций, оснащенных 
противопожарным оборудованием в соответствии с требованиями противопожарной 
безопасности, до 100%; 

увеличение доли государственных образовательных организаций, в которых пути эвакуации 
соответствуют требованиям противопожарной безопасности, до 100%; 

увеличение доли образовательных организаций, электросети и электрооборудование 
которых соответствуют требованиям нормативных документов по электроэнергетике, до 100%; 

увеличение доли выполненных мероприятий по предписаниям контрольно-надзорных 
органов в государственных образовательных организациях до 100%; 

увеличение доли образовательных организаций, в которых проведена огнезащитная 
обработка, до 100%; 

увеличение количества государственных образовательных организаций, в которых 
усовершенствована система освещения территории, до 37; 

сохранение количества образовательных организаций, имеющих статус региональной 
инновационной площадки, на уровне 2 единиц; 

увеличение доли государственных образовательных организаций, подведомственных 
Минобразованию Рязанской области, обеспеченных учебниками, до 100%; 

сохранение доли обучающихся общеобразовательных организаций, обеспеченных знаками 
Губернатора Рязанской области "Медаль "За особые успехи в учении", ежегодно на уровне 100%;  

увеличение количества представителей общественности, являющихся участниками 
конкурсов, способствующих развитию образования, до 35 человек; 

сохранение доли расходов Минобразования Рязанской области, осуществляемых 
программно-целевым методом, от общего объема расходов за счет средств областного бюджета 
ежегодно на уровне не менее 99%; 

увеличение доли детей, получивших выраженный оздоровительный эффект в результате 
организованного отдыха, на 1%; 

увеличение численности детей и подростков, охваченных организованным отдыхом в лагерях 
с дневным пребыванием детей, на 6%; 

увеличение численности детей и подростков, занятых на временных работах в каникулярное 
время, на 6,9%; 

увеличение численности детей и подростков, охваченных организованным отдыхом в период 
летних каникул в лагерях труда и отдыха, на 102%; 

увеличение численности детей и подростков, находящихся в трудной жизненной ситуации, 
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охваченных организованным отдыхом, на 1,44%; 

увеличение численности детей и подростков, охваченных организованным отдыхом в детских 
санаториях и санаторных оздоровительных лагерях круглогодичного действия Российской 
Федерации, на 4,47%; 

обеспечение выполнения государственного задания на 100%; 

увеличение доли выполнения ремонтных работ до 100% от площади зданий учреждения; 

обеспечение выполнения требований пожарной безопасности в соответствии с 
действующими нормативами на 100%; 

удержание показателя ежегодного снижения численности населения в среднем на уровне 
0,6%; 

увеличение количества молодых семей, принявших участие в мероприятиях, направленных 
на стимулирование рождаемости, до 538 человек; 

увеличение общего коэффициента рождаемости (на 1000 населения) до 11,3; 

сокращение числа абортов на 3,5%; 

снижение младенческой смертности до 4,0 умерших на 1000 родившихся живыми; 

увеличение ожидаемой продолжительности жизни населения до 74,8 лет; 

увеличение суммарного коэффициента рождаемости до 1,848 рождения на одну женщину; 

снижение количества семей, находящихся в социально опасном положении, на 9,8%; 

увеличение количества семей, принявших участие в мероприятиях, направленных на 
повышение престижа семьи, до 253 человек; 

увеличение количества СОНКО, принявших участие в проведении социально значимых 
мероприятий и проектов, направленных на укрепление и развитие института семьи, возрождение 
и сохранение семейных ценностей и семейного образа жизни, до 2; 

увеличение количества участников социальных рекламных акций, направленных на 
пропаганду семейных ценностей, до 5850 человек; 

увеличение доли населения Рязанской области, информированного о реализации семейной 
и демографической политики, до 50%; 

увеличение количества семей, получивших меры социальной поддержки, до 63 человек; 

сокращение количества детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, до 3472 
человек; 

увеличение количества приемных семей до 490 человек; 

увеличение количества детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
устроенных в приемные семьи, до 739 человек; 

снижение численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, состоящих 
на учете в региональном банке данных о детях, оставшихся без попечения родителей, до 567 
человек; 



увеличение количества СОНКО, принявших участие в проведении социально значимых 
мероприятий и проектов, направленных на поддержку детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, до 2; 

к 2019 году 97,7% обучающихся 1 - 4 классов в общеобразовательных организациях перейдут 
на обучение в одну смену; 

к 2020 году 100% обучающихся 1 - 4 классов в общеобразовательных организациях перейдут 
на обучение в одну смену; 

к 2025 году: 

100% обучающихся 5 - 9 классов в общеобразовательных организациях перейдут на обучение 
в одну смену; 

100% обучающихся перейдут из зданий общеобразовательных организаций с износом 50% и 
выше в новые общеобразовательные организации; 

увеличение доли молодых граждан, принимающих участие в деятельности общественных 
организаций, объединений, волонтерских отрядов, молодежных совещательных и 
консультативных органов, с 19% до 19,4% от общей численности молодежи; 

увеличение количества созданных общественных организаций, объединений, волонтерских 
отрядов, молодежных совещательных и консультативных органов до 350; 

увеличение количества молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях 
межрегионального, всероссийского, международного уровней, до 800 человек ежегодно; 

увеличение доли молодых граждан, вовлеченных в реализацию проектов и программ по 
пропаганде духовно-нравственных и семейных ценностей, до 20% от общей численности 
молодежи; 

увеличение доли молодых граждан, получающих информацию о возможности участия в 
реализации государственной молодежной политики, до 40% от общей численности молодежи; 

обеспечение жильем 105 молодых семей; 

увеличение уровня информированности детей и молодежи по вопросам патриотического 
воспитания с 4% до 15%; 

проведение не менее 30 мероприятий в сфере гражданско-патриотического и духовно-
нравственного воспитания, в том числе совместно с военно-историческими клубами и иными 
общественными объединениями; 

увеличение количества молодых граждан, положительно настроенных на прохождение 
военной службы в Вооруженных Силах Российской Федерации, с 6% до 20%; 

увеличение количества граждан, прошедших подготовку в военно-спортивных лагерях, на 
полевых военно-учебных сборах, до 5000 человек; 

проведение не менее 9 военно-спортивных игр на местности, поисковых экспедиций и иных 
военно-патриотических мероприятий и акций. 

Предполагаемый социально-экономический эффект от реализации Программы найдет 
отражение к концу 2025 года в: 

создании условий для функционирования и развития региональной системы образования, 



повышения эффективности деятельности образовательных организаций Рязанской области; 

усилении ориентации системы среднего профессионального образования на потребности 
перспективных региональных рынков труда и всех категорий граждан; 

совершенствовании методической работы в системе образования Рязанской области, 
внедрении инновационных подходов и распространении передовых практик в образовании; 

создании развитой инфраструктуры в системе образования Рязанской области, обеспечении 
комфортных и безопасных условий в зданиях образовательных организаций; 

улучшении качества школьного питания, физического воспитания и медицинского 
обслуживания обучающихся; 

повышении эффективности образовательной и профессиональной подготовки детей-сирот, 
детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, детей-инвалидов и детей с ограниченными 
возможностями здоровья; 

обеспечении высококачественного содержания образовательных программ, нацеленных на 
выявление, развитие и поддержку одаренных детей и молодежи; 

росте профессионального мастерства педагогических работников Рязанской области, 
повышении их мотивации к дальнейшей профессиональной деятельности; 

создании эффективных механизмов поддержки, привлечения и закрепления специалистов в 
общеобразовательных организациях Рязанской области; 

увеличении доли общественного участия в развитии образования; 

повышении доступности и качества услуг, предоставляемых детям в сфере отдыха и 
оздоровления; 

совершенствовании форм организации отдыха, оздоровления и занятости детей в Рязанской 
области; 

улучшении демографической ситуации в Рязанской области; 

создании условий для последующего демографического развития Рязанской области; 

укреплении института семьи; 

обеспечении односменного режима обучения на начальном уровне обучения в 
общеобразовательных организациях Рязанской области; 

к 2025 году в обеспечении 100% обучающимся односменного режима обучения на всех 
уровнях обучения в общеобразовательных организациях Рязанской области и перевода из зданий 
с износом 50% и выше в новые здания общеобразовательных организаций Рязанской области;  

привлечении молодежи региона к систематическому участию в различных социальных 
практиках: общественных организациях, объединениях, волонтерских отрядах, молодежных 
совещательных и консультативных органах, к участию в военно-патриотических и гражданско-
патриотических мероприятиях, что будет способствовать повышению социальной активности и 
уровня социализации и самореализации молодежи, положительной динамике роста патриотизма 
и гражданской активности, минимизации негативных проявлений в молодежной среде. 
 
  



 
Приложение N 15 

к государственной программе 
Рязанской области "Развитие 
образования и молодежной 

политики на 2014 - 2025 годы" 
 

ПОДПРОГРАММА 15 
"ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЖИЛЬЕМ МОЛОДЫХ СЕМЕЙ" 

 

Список изменяющих документов 
(введена Постановлением Правительства Рязанской области 

от 12.12.2017 N 345 (ред. 26.12.2017); 
в ред. Постановления Правительства Рязанской области 

от 01.02.2018 N 18) 

 
1. Цель и задача реализации подпрограммы 

 
Цель - государственная поддержка решения жилищной проблемы молодых семей, 

признанных в установленном порядке нуждающимися в жилом помещении. 

Задача - предоставление молодым семьям, участникам подпрограммы, социальных выплат 
на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома, дополнительной 
социальной выплаты по рождению (усыновлению) одного ребенка. 
 

2. Сроки и этапы реализации подпрограммы 
 

Сроки реализации подпрограммы - 2018 - 2020 годы. 

Подпрограмма реализуется в один этап. 
 

3. Ресурсное обеспечение подпрограммы 
 

Объем финансирования подпрограммы составляет 57985,8 тыс. рублей (федеральный 
бюджет - 9910,8 тыс. руб., областной бюджет - 48075 тыс. руб.), в том числе по годам: 
(в ред. Постановления Правительства Рязанской области от 01.02.2018 N 18) 

2018 год - 25935,8 тыс. рублей (9910,8 тыс. рублей - федеральный бюджет, 16025 тыс. рублей 
- областной бюджет); 
(в ред. Постановления Правительства Рязанской области от 01.02.2018 N 18) 

2019 год - 16025 тыс. рублей - областной бюджет; 
(в ред. Постановления Правительства Рязанской области от 01.02.2018 N 18) 

2020 год - 16025 тыс. рублей - областной бюджет. 
(в ред. Постановления Правительства Рязанской области от 01.02.2018 N 18) 
 

4. Механизм реализации подпрограммы 
 

4.1. Главный распорядитель бюджетных средств, выделяемых на реализацию мероприятий 
подпрограммы, указан в разделе 5 "Система программных мероприятий" подпрограммы. 

4.2. Главный распорядитель: 
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обеспечивает результативность, адресность и целевой характер использования бюджетных 
средств; 

обеспечивает соблюдение получателями субсидий условий, целей и порядка, установленных 
при их предоставлении; 

проводит ежегодный отбор банков для обслуживания средств, предоставляемых в качестве 
социальной выплаты молодым семьям в установленном им порядке. 

4.3. Порядок предоставления социальной выплаты, порядок предоставления 
дополнительной социальной выплаты осуществляются в соответствии с постановлением 
Правительства Рязанской области от 12.02.2014 N 28 "Об утверждении Порядка предоставления 
молодым семьям социальной выплаты на приобретение жилья или строительство жилого дома в 
рамках реализации подпрограммы "Обеспечение жильем молодых семей" государственной 
программы Рязанской области "Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики на 
2015 - 2020 годы", Порядка предоставления дополнительной социальной выплаты молодым 
семьям - участникам подпрограммы "Обеспечение жильем молодых семей" государственной 
программы Рязанской области "Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики на 
2015 - 2020 годы" по рождению (усыновлению) одного ребенка". 

4.4. В рамках реализации мероприятий подпрограммы, предусмотренных подпунктами 1.1, 
1.2 раздела 5 "Система программных мероприятий" настоящей подпрограммы, бюджетам 
муниципальных районов (городских округов) предоставляются субсидии. 

Условиями предоставления субсидий являются: 

- наличие расходного обязательства муниципального образования, связанного с 
выполнением полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения и 
соответствующего цели предоставления субсидии; 
(в ред. Постановления Правительства Рязанской области от 01.02.2018 N 18) 

- наличие муниципальной программы, направленной на достижение цели, соответствующей 
настоящей подпрограмме, реализуемой за счет средств местного бюджета, предусматривающей 
предоставление молодым семьям социальной выплаты, дополнительной социальной выплаты; 

- наличие в бюджете муниципального образования бюджетных ассигнований на исполнение 
расходного обязательства муниципального образования, софинансирование которого 
осуществляется из областного бюджета, в размере не менее 20% от размера социальной выплаты 
на каждую молодую семью, включенную в список молодых семей - участников подпрограммы по 
муниципальному образованию, которой планируется предоставить социальную выплату в 
соответствующем году с учетом средств местного бюджета, и предусматривать средства местного 
бюджета на софинансирование предоставления дополнительной социальной выплаты; 

- наличие в местном бюджете бюджетных ассигнований на исполнение расходного 
обязательства муниципального образования, софинансирование которого осуществляется из 
областного бюджета, в объеме, указанном в абзаце пятом настоящего пункта, включая размер 
планируемой к предоставлению субсидии из областного бюджета (в случае софинансирования из 
федерального бюджета расходных обязательств Рязанской области по мероприятию 1.1 раздела 5 
"Система программных мероприятий" настоящей подпрограммы в целях оказания финансовой 
поддержки выполнения органами местного самоуправления полномочий по вопросам местного 
значения); 
(в ред. Постановления Правительства Рязанской области от 01.02.2018 N 18) 

- наличие обязательства муниципального образования по предоставлению молодым семьям 
- участникам настоящей подпрограммы при рождении (усыновлении) одного ребенка 
дополнительной социальной выплаты. 
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(в ред. Постановления Правительства Рязанской области от 01.02.2018 N 18) 

4.5. Для выделения субсидий бюджетам муниципальных районов и городских округов 
Рязанской области с целью предоставления молодым семьям социальной выплаты 
Минобразование Рязанской области проводит отбор муниципальных образований (далее - Отбор) 
в порядке, установленном Минобразованием Рязанской области. 

Критерием Отбора является наличие сформированного органами местного самоуправления 
списка молодых семей - участников подпрограммы, изъявивших желание получить социальную 
выплату в планируемом году. 

4.6. Финансовые средства федерального и областного бюджетов распределяются между 
муниципальными образованиями Рязанской области по Методике расчета субсидий, выделяемых 
бюджетам муниципальных районов и городских округов Рязанской области для предоставления 
молодым семьям социальной выплаты на приобретение жилья или строительство 
индивидуального жилого дома, дополнительной социальной выплаты по рождению 
(усыновлению) одного ребенка. 
 

Методика расчета субсидий, выделяемых бюджетам 
муниципальных районов и городских округов Рязанской области 
для предоставления молодым семьям социальной выплаты на 

приобретение жилья или строительство индивидуального жилого 
дома, дополнительной социальной выплаты по рождению 

(усыновлению) одного ребенка 
 

1) главный распорядитель осуществляет расчет субсидий, выделяемых бюджетам 
муниципальных районов и городских округов Рязанской области для предоставления молодым 
семьям социальной выплаты на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого 
дома, (далее - Субсидии в соответствии с Методикой расчета субсидий, выделяемых бюджетам 
муниципальных районов и городских округов Рязанской области для предоставления молодым 
семьям социальной выплаты на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого 
дома, дополнительной социальной выплаты по рождению (усыновлению) одного ребенка, (далее 
- Методика) в сроки, установленные главным распорядителем, после распределения средств 
федерального бюджета между бюджетами субъектов Российской Федерации в соответствии с 
пунктом 7 Правил предоставления и распределения субсидий из федерального бюджета бюджетам 
субъектов Российской Федерации на софинансирование расходных обязательств субъектов 
Российской Федерации на предоставление социальных выплат молодым семьям на приобретение 
(строительство) жилья (приложение N 5 к государственной программе Российской Федерации 
"Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской 
Федерации", утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 30.12.2017 
N 1710); 
(в ред. Постановления Правительства Рязанской области от 01.02.2018 N 18) 

2) распределение Субсидий, субсидий, выделяемых бюджетам муниципальных районов и 
городских округов Рязанской области для предоставления молодым семьям дополнительной 
социальной выплаты по рождению (усыновлению) одного ребенка (далее - дополнительная 
социальная выплата) в рамках подпрограммы на соответствующий год, утверждается 
постановлением Правительства Рязанской области после проведенного Отбора; 

3) распределение Субсидий, указанных в пункте 2 настоящей Методики, на соответствующий 
год осуществляется с учетом объема субсидии, предоставляемой из федерального бюджета, 
размеров бюджетных ассигнований, предусмотренных в областном бюджете и местных бюджетах 
(далее - Средства бюджетов); 

4) расчет размера Субсидий осуществляется последовательно по следующим категориям 
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молодых семей: 

4.1) первая категория - молодые семьи, включенные в список молодых семей - участников 
подпрограммы, изъявивших желание получить социальную выплату в планируемом году, (далее - 
Список) в разрезе муниципальных образований Рязанской области под номером один; 

4.2) вторая категория - молодые семьи - участники подпрограммы, поставленные на учет в 
качестве нуждающихся в жилых помещениях до 1 марта 2005 года (далее - семьи, поставленные на 
учет до 1 марта 2005 года), а также молодые многодетные семьи, за исключением семей, 
поставленных на учет до 1 марта 2005 года, а также молодых многодетных семей, учтенных в 
первой категории; 

4.3) третья категория - молодые семьи, в которых хотя бы одному члену семьи исполняется в 
текущем году 35 лет; 

4.4) четвертая категория - молодые семьи, в которых хотя бы одному члену семьи исполнится 
в планируемом году 35 лет; 

4.5) пятая категория - молодые семьи, имеющие двоих детей; 

4.6) шестая категория - молодые семьи, имеющие одного ребенка; 

4.7) седьмая категория - молодые семьи, не имеющие детей; 

5) размер Субсидии i-му муниципальному району или городскому округу Рязанской области 
определяется по формуле: 
 

  RbmoiPCiСi , 

 
где: 

PCi - расчетный размер Субсидии i-му муниципальному району или городскому округу 
Рязанской области; 

Rbmoi - размер бюджета i-го муниципального образования Рязанской области; 

6) расчетный размер Субсидии i-му муниципальному району или городскому округу 
Рязанской области определяется по формуле: 
 

 PCijPCi , 

 
где: 

РCij - расчетный размер Субсидии i-му муниципальному району или городскому округу 
Рязанской области по j-й категории; 

7) определение размера Субсидии i-му муниципальному району или городскому округу 
Рязанской области осуществляется последовательно от первой категории до седьмой, при этом 
расчетный размер Субсидии по следующей категории рассчитывается при полном удовлетворении 
потребности по предыдущей категории; 

8) вычисление расчетного размера Субсидий по первой категории осуществляется по 
следующему алгоритму: 

8.1) по Спискам муниципальных образований выявляется сумма социальной выплаты первой 



категории; 

8.2) если сумма социальной выплаты первой категории превышает Средства бюджетов, то 
Средства бюджетов распределяются в первую очередь муниципальным образованиям, в которых 
под номером один в Список включены многодетные семьи. При этом приоритет имеют 
многодетные семьи с наибольшим количеством детей: от наибольшего количества детей к 
наименьшему. Многодетным семьям с одинаковым количеством детей Средства бюджетов 
распределяются по дате представления документов на участие в подпрограмме (от более ранних 
дат к более поздним датам). Во вторую очередь Средства бюджетов распределяются 
муниципальным образованиям, в которых под номером один в Список включены семьи, 
поставленные на учет до 1 марта 2005 года, по дате постановки молодых семей на учет в качестве 
нуждающихся в жилых помещениях до 1 марта 2005 года (от более ранних дат к более поздним 
датам). Муниципальным образованиям, в которых молодые семьи поставлены на учет в качестве 
нуждающихся в жилых помещениях в одну и ту же дату, Средства бюджетов распределяются по 
фамилиям молодых семей в алфавитном порядке; 

8.3) если сумма социальной выплаты первой категории равна Средствам бюджетов, то 
расчетный размер Субсидий считается равным потребности; 

8.4) в результате действий, указанных в подпункте 8.2 или подпункте 8.3 пункта 8 настоящей 
Методики, определяется расчетный размер Субсидий для бюджетов муниципальных районов и 
городских округов Рязанской области; 

8.5) если сумма социальной выплаты первой категории меньше Средств бюджетов, то 
расчетный размер Субсидий первой категории считается равным потребности и вычисление 
расчетного размера Субсидий продолжается по следующей категории; 

9) расчетный размер Субсидий для второй и последующих категорий определяется по 
следующему алгоритму: 

9.1) разность между Средствами бюджетов и расчетным размером Субсидий по первой 
категории в разрезе муниципальных образований Рязанской области или соответственно суммой 
расчетных размеров Субсидий по первой и соответствующим категориям, по которым расчетный 
размер Субсидий определен, в разрезе муниципальных образований Рязанской области (далее - 
Разность) сравнивается с суммой социальной выплаты соответствующей категории в разрезе 
муниципальных образований Рязанской области (далее - соответствующая категория); 

9.2) если сумма социальной выплаты соответствующей категории больше Разности, то 
средства Разности распределяются в соответствующей категории в первую очередь на молодые 
семьи первые по нумерации, во вторую и последующие очереди - соответственно на молодые 
семьи вторые и последующие по нумерации. При этом распределение по очередности нумерации 
в разрезе муниципальных образований Рязанской области осуществляется в зависимости от 
объема финансирования мероприятий муниципальной программы, реализация которых 
направлена на достижение целей, соответствующих настоящей подпрограмме, по следующему 
принципу: от муниципального образования с максимальным объемом финансирования к 
муниципальному образованию с минимальным объемом финансирования; 

9.3) размер финансовых средств, недостаточный для предоставления социальной выплаты 
хотя бы одной молодой семье соответствующей категории в полном размере в разрезе 
муниципальных образований Рязанской области, добавляется к наибольшему расчетному размеру 
Субсидии; 

9.4) если сумма социальной выплаты соответствующей категории равна Разности, то 
расчетный размер Субсидий считается равным потребности; 

9.5) если сумма социальной выплаты соответствующей категории меньше Разности, то 



расчетный размер Субсидий считается равным потребности и вычисление расчетного размера 
Субсидий продолжается по следующей категории; 

9.6) в результате действий, указанных в подпунктах 9.2, 9.3 или подпункте 9.4 пункта 9 
настоящей Методики, рассчитывается размер финансовых средств, который в сумме с размером 
финансовых средств, рассчитанных в соответствии с подпунктом 8.2 или подпунктом 8.3 пункта 8 
настоящей Методики, образует расчетный размер Субсидий для бюджетов муниципальных 
районов и городских округов Рязанской области; 

10) главный распорядитель заключает соглашение о предоставлении субсидий, указанных в 
пункте 2 настоящей Методики, с муниципальным образованием Рязанской области по форме, 
установленной главным распорядителем. Соглашение о предоставлении субсидии из областного 
бюджета заключается главным распорядителем бюджетных средств с получателем субсидии по 
форме, соответствующей требованиям подпункта "л(1)" пункта 10 Правил формирования, 
предоставления и распределения субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов 
Российской Федерации, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 
30.09.2014 N 999, в случае софинансирования из федерального бюджета расходных обязательств 
Рязанской области по мероприятию 1.1 раздела 5 "Система программных мероприятий" настоящей 
подпрограммы в целях оказания финансовой поддержки выполнения органами местного 
самоуправления полномочий по вопросам местного значения; 
(п. 10 в ред. Постановления Правительства Рязанской области от 01.02.2018 N 18) 

11) субсидии, указанные в пункте 2 настоящей Методики, перечисляются в установленном 
порядке в бюджеты муниципальных районов и городских округов Рязанской области на счета 
органов Федерального казначейства, открытые для кассового обслуживания исполнения бюджетов 
муниципальных районов и городских округов Рязанской области; 

12) не использованные в текущем финансовом году остатки средств Субсидий, потребность в 
которых отсутствует, подлежат возврату муниципальными образованиями Рязанской области в 
областной бюджет не позднее 10 рабочих дней с момента возникновения обстоятельства, 
свидетельствующего о прекращении потребности в остатке Субсидии. 

Указанные средства перераспределяются главным распорядителем между бюджетами 
других муниципальных районов или городских округов Рязанской области в соответствии с 
критериями, указанными в пункте 13 настоящей Методики; 

13) критерии для определения муниципальных районов и городских округов Рязанской 
области, бюджетам которых будут направлены финансовые средства, возвращенные в областной 
бюджет в соответствии с пунктами 12, 16 настоящей Методики: 

в первую очередь - бюджету муниципального района или городского округа Рязанской 
области, у которого Субсидия, рассчитанная для предоставления социальной выплаты 
наибольшему количеству молодых семей, недостаточна для предоставления социальной выплаты 
очередной в установленном порядке молодой семье в полном размере; 

во вторую очередь - бюджету муниципального района или городского округа Рязанской 
области, у которого размер финансовых средств, высвободившихся в результате внесения 
изменения в список молодых семей - претендентов на получение социальной выплаты в 
соответствующем году, недостаточен для предоставления социальной выплаты очередной в 
установленном порядке молодой семье в полном размере; 

14) изменения, связанные с перераспределением Субсидий, указанных в пункте 2 настоящей 
Методики, (далее - изменения) подлежат внесению не позднее 30 рабочих дней с даты 
поступления финансовых средств, возвращенных в областной бюджет в соответствии с пунктами 
12, 16 настоящей Методики, в соответствующее постановление Правительства Рязанской области, 
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устанавливающее распределение субсидий бюджетам муниципальных районов и городских 
округов Рязанской области; 

15) по результатам внесения изменений главный распорядитель перечисляет финансовые 
средства в установленном порядке в бюджеты муниципальных районов и городских округов 
Рязанской области не позднее 10 рабочих дней с даты внесения изменений, указанных в пункте 14 
настоящей Методики; 

16) средства областного бюджета, предусмотренные для предоставления дополнительной 
социальной выплаты и не использованные в соответствующем году, или остатки неиспользованных 
средств после предоставления молодым семьям дополнительной социальной выплаты, 
возвращенные муниципальными образованиями Рязанской области в областной бюджет, 
перераспределяются главным распорядителем в соответствии с критериями, указанными в пункте 
13 настоящей Методики, на предоставление социальной выплаты. 

4.7. С целью своевременной координации действий исполнителей подпрограммы и 
обеспечения реализации Программы заказчиком Программы министерство экономического 
развития и торговли Рязанской области <*> осуществляет контроль за исполнением подпрограммы. 

-------------------------------- 

<*> До реорганизации в министерство промышленности и экономического развития 
Рязанской области. 
 

Внутренний финансовый контроль и государственный финансовый контроль осуществляются 
в соответствии с положениями бюджетного законодательства. 

Текущее управление реализацией подпрограммы осуществляет заказчик Программы. 

Заказчик Программы несет ответственность за реализацию подпрограммы, достижение 
конечного результата и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на 
выполнение подпрограммы. 
 

5. Система программных мероприятий 
 

Система программных мероприятий подпрограммы приведена в приложении к настоящей 
подпрограмме. 
 

6. Целевые индикаторы эффективности исполнения подпрограммы 
 

NN 
пп 

Показатели Ед. 
измерени

я 

2013 
год 

(базовы
й) 

Планируемые показатели по 
годам 

2018 2019 2020 

1. Количество молодых семей, 
улучшивших жилищные условия 
(в том числе с использованием 
заемных средств) при оказании 
содействия за счет средств 
федерального, областного и 
местных бюджетов 

семей в 
год 

74 не менее 
35 

не 
менее 

35 

не менее 
35 

(в ред. Постановления Правительства Рязанской области от 01.02.2018 N 18) 
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Приложение 
к подпрограмме 15 

"Обеспечение жильем молодых семей" 
 

СИСТЕМА ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ 
 

Список изменяющих документов 
(в ред. Постановления Правительства Рязанской области 

от 01.02.2018 N 18) 

 

NN 
пп 

Программные мероприятия, 
обеспечивающие выполнение 

задачи 

Главные 
распоряди

тели 

Исполни
тели 

Источни
к 

финанс
ировани

я 

Объемы финансирования, тыс. руб., в том 
числе по годам 

Ожидаемый 
результат 

всего 2018 2019 2020 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1. Задача 1. Предоставление 
молодым семьям, участникам 
подпрограммы, социальных 
выплат на приобретение жилья 
или строительство 
индивидуального жилого дома, 
дополнительной социальной 
выплаты по рождению 
(усыновлению) одного ребенка, 
в том числе: 

Минобраз
ование 

Рязанской 
области 

Минобр
азовани

е 
Рязанско

й 
области 

федера
льный 

бюджет 

9910,8 9910,8 0 0 обеспечение 
жильем 105 
молодых 
семей 

областн
ой 

бюджет 

48075 16025 16025 16025 

1.1. Предоставление субсидий 
бюджетам муниципальных 

Минобраз
ование 

Минобр
азовани

федера
льный 

9910,8 9910,8 0 0  
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районов и городских округов 
Рязанской области на 
предоставление социальной 
выплаты молодым семьям 

Рязанской 
области 

е 
Рязанско

й 
области 

бюджет 

областн
ой 

бюджет 

47175 15725 15725 15725 

1.2. Предоставление субсидий 
бюджетам муниципальных 
районов и городских округов 
Рязанской области на 
предоставление 
дополнительной социальной 
выплаты молодым семьям 

Минобраз
ование 

Рязанской 
области 

Минобр
азовани

е 
Рязанско

й 
области 

областн
ой 

бюджет 

900 300 300 300 

 Итого по подпрограмме, 
в том числе: 

   57985,8 25935,8 16025 16025  

федера
льный 

бюджет 

9910,8 9910,8 0 0 

    областн
ой 

бюджет 

48075 16025 16025 16025  

 


